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ge-B/05	

ISTITUTO NAZIONALE DI FISICA NUCLEARE 
GIUNTA ESECUTIVA 

DELIBERAZIONE N° 13018 

La Giunta Esecutiva dell'Istituto Nazionale di Fisica Nucleare, riunita in Roma il giorno 17 dicembre 2021, 

- visto il Regolamento concernente il conferimento delle borse di studio, approvato con propria deliberazione n. 
1963 del 25 gennaio 1985 e successivamente integrato con deliberazione n. 2097 del 9 luglio 1985; 

- visti i bandi di concorso relativi al conferimento delle borse di studio, i cui riferimenti sono riportati negli allegati 
alla presente Deliberazione;    

- viste le disposizioni del Presidente di nomina delle Commissioni esaminatrici, citate nei rispettivi allegati alla 
presente Deliberazione;   

- visti gli atti delle citate Commissioni e riconosciuta la regolarità dei procedimenti concorsuali; 

- viste le graduatorie generali di merito formulate dalle Commissioni medesime; 

- nell’ambito della delega attribuitale dal Consiglio Direttivo con deliberazione n. 14376 del 28 aprile 2017;  

 DELIBERA 
	

1) di approvare le graduatorie generali di merito definite dalle Commissioni esaminatrici e di conferire le borse di 
studio relative ai bandi di concorso di cui ai seguenti allegati: 
 

NUMERO ALLEGATO NUMERO BANDO DI CONCORSO 

Allegato 1 B.C. n. 23240/2021 

Allegato 2 B.C. n. 23577/2021 

Allegato 3 B.C. n. 23579/2021 

Allegato 4 B.C. n. 23580/2021 

Allegato 5 B.C. n. 23581/2021 

Allegato 6 B.C. n. 23582/2021 

Allegato 7 B.C. n. 23583/2021 

2)  che il complessivo onere finanziario è imputato, secondo quanto riportato nella tabella 1 riepilogativa allegata 
alla presente deliberazione, nel capitolo U.1.01.01.01.010 Assegni di Studio (Borse di studio dell’Istituto ed 
Enti Esterni) e nel capitolo U.1.02.01.01.001 Imposta regionale sulle Attività produttive, dei bilanci 
dell’Istituto per gli esercizi finanziari di rispettiva competenza, in riferimento all’erogazione dei compensi; ai 
borsisti può essere esteso il servizio mensa con le modalità previste per il personale INFN.  
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TABELLA 1: 
ELENCO DELLE BORSE DA CONFERIRE Allegato alla deliberazione 

n. 13018 del 17-12-2021 
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N. 
Allegato 

Struttura Bando Nominativo Attività/Tema di Ricerca Durata Fondo Importo 
lordo 

 

Costo 
complessivo 

 
1 

 
Roma  
Tor 

Vergata 

 
B.C. n. 

23240/2021 

 
1) ZANNI Alessio 

 
 

 
n. 1 borsa di studio per attività di formazione ad indirizzo tecnologico 
per neolaureati, durata semestrale, sul seguente tema di ricerca: 
“Sviluppo di procedure per la calibrazione ed i test dei rivelatori al Si 
(Li) del tracciatore dell’esperimento GAPS" “Design of test and 
calibration procedures for Si (Li) trackerdetectors of the GAPS 
experiment”. 

 
6 mesi 

 

 
ASI - INFN GAPS - ASI 

 
(Cap. U.1.01.01.01.010)  

 
Imposta regionale sulle 

Attività produttive  
(ASI - INFN GAPS - ASI) 

 
Cap. U.1.02.01.01.001 

 
€ 9.000,00 

 
 
 

 
 

 
€ 9.000,00 

 
 
 

€ 765,00 

 
2 

 
Napoli 

 
B.C. n. 

23577/2021 

 
1) DI NOLA 
Alessandro 

 

 
n. 1 borsa di studio per attività di formazione ad indirizzo tecnologico 
per neolaureati di primo livello, sul seguente tema di ricerca: 
“Caratterizzazione integrazione e test dell'elettronica di controllo e 
acquisizione dati del telescopio di fluorescenza della missione EUSO 
SPB2” “Characterization, integration and testing of the control and 
data acquisition electronics for the EUSO-SPB2 mission Fluorescence 
Telescope”. 

 
1 anno 

rinnovabile 
 
 

 
ASI-EUSO-SPB2 

(Accordo attuativo n. 2021-8-
HH 0, CUP 

F15F21000140005) 
 

(Cap. U.1.01.01.01.010)  
 

Imposta regionale sulle  
Attività produttive 
(ASI-EUSO-SPB2) 

 
(Cap. U.1.02.01.01.001)  

 
€ 17.695,85 

 
 
 

 
 
 
 
 

 
€ 17.695,85 

 
 
 
 
 
 

€ 1.504,15 

 
3 

 
LNGS 

 
B.C. n. 

23579/2021 

 
1) D’ERAMO 
Serena 

 

 
n. 1 borsa di studio per attività di formazione ad indirizzo tecnologico 
per laureati di primo livello, a valere sul fondo del Progetto 
CIR01_00020 FARO2030 “Potenziamento dell'osservatorio di eventi 
rari dei LNGS all'orizzonte 2030 e oltre - Rafforzamento del capitale 
umano” – CUP I16J20000950001 - Avviso n. 2595 del 24/12/2019, 
Piano Stralcio "Ricerca e Innovazione 2015-2017" - "PNIR - 
Programma Nazionale Infrastrutture di Ricerca", Decreto Direttoriale 
MUR n. 1757 del 04/11/2020 registrato alla Corte dei Conti il 
18/11/2020 al n. 2196 -, sul seguente tema di ricerca: “Sviluppo di 
sistemi di raffreddamento alle temperature criogeniche con la massima 
riduzione di vibrazioni meccaniche. Codice borsa: 
CIR01_00020_455462 FARO2030 OR2 BL7” “Development of 
cryogenic temperature cooling systems with the maximum reduction of 
mechanical vibrations. Grant code: CIR01_00020_455462 FARO2030 
OR2 BL7”. 

 
2 anni 

 
 

 
CIR01_00020_FAR 

(Cap. U.1.01.01.01.010)  
 

Imposta regionale sulle  
Attività produttive 

(CIR01_00020 FAR) 
 

(Cap. U.1.02.01.01.001)  

 
€ 16.589,86 

 
 
 

 
 
 
 
 

 
€ 33.179,72 

 
 

    € 2.820,28 
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ELENCO DELLE BORSE DA CONFERIRE Allegato alla deliberazione 

n. 13018 del 17-12-2021 

 

Direzione Risorse Umane 
Pag. 2 a 3 

	

 
 
 
 
	

N. 
Allegato 

Struttura Bando Nominativo Attività/Tema di Ricerca Durata Fondo Importo 
lordo 

 

Costo 
complessivo 

 
4 

 
LNGS 

 
B.C. n. 

23580/2021 

 
1) LIBERATORE 
Lorenzo 
 

 
n. 1 borsa di studio per attività di formazione ad indirizzo tecnologico 
per laureati di primo livello, a valere sul fondo del Progetto 
CIR01_00020 FARO2030 “Potenziamento dell'osservatorio di eventi 
rari dei LNGS all'orizzonte 2030 e oltre - Rafforzamento del capitale 
umano” – CUP I16J20000950001 - Avviso n. 2595 del 24/12/2019, 
Piano Stralcio "Ricerca e Innovazione 2015-2017" - "PNIR - 
Programma Nazionale Infrastrutture di Ricerca", Decreto Direttoriale 
MUR n. 1757 del 04/11/2020 registrato alla Corte dei Conti il 
18/11/2020 al n. 2196 -, sul seguente tema di ricerca: Sviluppo e 
mantenimento del sistema IT interno alla infrastruttura NOA camera 
pulita. Codice borsa: CIR01_00020_455481 FARO2030 OR2 BL8 
Development and maintenance of the IT system within the clean room 
NOA infrastructure. Grant code: CIR01_00020_455481 FARO2030 
OR2 BL8. 

 
2 anni 

 
 

 
CIR01_00020_FAR 

(Cap. U.1.01.01.01.010)  
 

Imposta regionale sulle  
Attività produttive 

(CIR01_00020 FAR) 
 

(Cap. U.1.02.01.01.001)  

 
€ 16.589,86 

 
 
 

 
 
 
 
 

 
€ 33.179,72 

 
 

    € 2.820,28 

 
5 

 
LNGS 

 
B.C. n. 

23581/2021 

 
1) URSINI 
Giovanna 

 

 
n. 1 borsa di studio per attività di formazione ad indirizzo tecnologico 
per laureati di primo livello, a valere sul fondo del Progetto 
CIR01_00020 FARO2030 “Potenziamento dell'osservatorio di eventi 
rari dei LNGS all'orizzonte 2030 e oltre - Rafforzamento del capitale 
umano” – CUP I16J20000950001 - Avviso n. 2595 del 24/12/2019, 
Piano Stralcio "Ricerca e Innovazione 2015-2017" - "PNIR - 
Programma Nazionale Infrastrutture di Ricerca", Decreto Direttoriale 
MUR n. 1757 del 04/11/2020 registrato alla Corte dei Conti il 
18/11/2020 al n. 2196 -, sul seguente tema di ricerca: Caratterizzazione 
e test di dispositivi Silicon Photomultiplier (SiPM) e ottimizzazione 
delle procedure di calibrazione. Codice borsa: CIR01_00020_455633 
FARO2030 OR3 BL16 Characterization and testing of Silico 
Photomultiplier (SiPM) devices and optimization of calibration 
procedures. Grant code: CIR01_00020_455633 FARO2030 OR3 
BL16. 

 
2 anni 

 
 

 
CIR01_00020_FAR 

(Cap. U.1.01.01.01.010)  
 

Imposta regionale sulle  
Attività produttive 

(CIR01_00020 FAR) 
 

(Cap. U.1.02.01.01.001)  

 
€ 16.589,86 

 
 
 

 
 
 
 
 

 
€ 33.179,72 

 
 

    € 2.820,28 
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6 

 
LNGS 

 
B.C. n. 

23582/2021 

 
1) COCOCCIA 
Sara 
 

 
n. 1 borsa di studio per attività di formazione ad indirizzo tecnologico 
per laureati di primo livello, a valere sul fondo del Progetto 
CIR01_00020 FARO2030 “Potenziamento dell'osservatorio di eventi 
rari dei LNGS all'orizzonte 2030 e oltre - Rafforzamento del capitale 
umano” – CUP I16J20000950001 - Avviso n. 2595 del 24/12/2019, 
Piano Stralcio "Ricerca e Innovazione 2015-2017" - "PNIR - 
Programma Nazionale Infrastrutture di Ricerca", Decreto Direttoriale 
MUR n. 1757 del 04/11/2020 registrato alla Corte dei Conti il 
18/11/2020 al n. 2196 -, sul seguente tema di ricerca: Collaborazione 
alla valutazione ed al controllo degli aspetti ambientali derivanti da 
nuove attività sperimentali ed infrastrutturali nell'ambito del PON 
FARO2030. Codice borsa: CIR01_00020_455652 FARO2030 OR3 
BL17 Collaboration in the evaluation and control of environmental 
aspects arising from new experimental and infrastructural activities 
within the PON FARO2030. Grant code: CIR01_00020_455652 
FARO2030 OR3 BL17. 

 
2 anni 

 
 

 
CIR01_00020_FAR 

(Cap. U.1.01.01.01.010)  
 

Imposta regionale sulle  
Attività produttive 

(CIR01_00020 FAR) 
 

(Cap. U.1.02.01.01.001)  

 
€ 16.589,86 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
€ 33.179,72 

 
 

    € 2.820,28 

 
7 

 
LNL 

 
B.C. n. 

23583/2021 

 
1) MANFRE’ 
Giulio 
 

 
n. 1 borsa di studio per attività di formazione ad indirizzo tecnologico 
per laureati, sul seguente tema di ricerca: “Innovazione di processo 
applicata alla razionalizzazione della spesa nell'allocazione delle 
risorse finanziarie e umane per il progetto SPES.” “Process 
innovation applied to rationalisation of spending in the allocation of 
financing and human resources for the SPES project”. 

 
1 anno 

rinnovabile 
 
 

 
INFN  

 
(Cap. U.1.01.01.01.010)  

 
 
 

 
€ 18.000,00 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
€ 19.530,00 
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ESTRATTO DEL VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE – ALLEGATO 1 
 
• Concorso per titoli ed esame-colloquio n. 23240/2021 - conferimento di n. 1 borsa di studio per attività di 

formazione ad indirizzo tecnologico per neolaureati, durata semestrale, da usufruire presso la Sezione di Roma 
Tor Vergata dell’INFN, sul seguente tema di ricerca: “Sviluppo di procedure per la calibrazione ed i test dei 
rivelatori al Si (Li) del tracciatore dell’esperimento GAPS" “Design of test and calibration procedures for Si 
(Li) trackerdetectors of the GAPS experiment”. 

 
 
• Punteggio massimo a disposizione della Commissione: punti 100 così ripartiti: 

 Titoli punti         30 
 Esame colloquio punti         70 
 

• Punteggio minimo previsto per il superamento dell'esame colloquio: punti 42/70 

• Punteggio complessivo minimo previsto per l'inclusione nella graduatoria: punti 70/100 
 
• Composizione della Commissione esaminatrice (nominata con Disposizione del Presidente dell'INFN n. 23565 del 

03/09/2021): 

 Presidente  Prof.ssa Roberta SPARVOLI 
 Componente  Dott. Giuseppe DI SCIASCIO 
 Componente  Dott. Valerio FORMATO 
     

• Domande pervenute n. 1 

• Candidati esclusi n. 0 

• Candidati ammessi n. 1 

• Candidati presenti all'esame colloquio (tenutosi il 6 ottobre 2021): n. 1 

• Hanno superato l'esame colloquio n. 1 candidato 

• Hanno riportato un punteggio complessivo di almeno 70/100 e rientrano nella graduatoria di merito n. 1 candidato 

con il seguente punteggio: 

  cognome e nome    titoli   colloquio   punteggio totale      sede 

1) ZANNI Alessio           20/30     65/70             85/100           Roma Tor Vergata 
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ESTRATTO DEL VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE – ALLEGATO 2 
 
• Concorso per titoli ed esame-colloquio n. 23577/2021 - conferimento di n. 1 borsa di studio per attività di 

formazione ad indirizzo tecnologico per neolaureati di primo livello, di durata annuale rinnovabile, da usufruire 
presso la sezione di Napoli, sul seguente tema di ricerca: “Caratterizzazione integrazione e test dell'elettronica di 
controllo e acquisizione dati del telescopio di fluorescenza della missione EUSO SPB2” “Characterization, 
integration and testing of the control and data acquisition electronics for the EUSO-SPB2 mission Fluorescence 
Telescope”. 

 
• Punteggio massimo a disposizione della Commissione: punti 100 così ripartiti: 

 Titoli punti         30 
 Esame colloquio punti         70 
 

• Punteggio minimo previsto per il superamento dell'esame colloquio: punti 42/70 

• Punteggio complessivo minimo previsto per l'inclusione nella graduatoria: punti 70/100 
 
• Composizione della Commissione esaminatrice (nominata con Disposizione del Presidente dell'INFN n. 23755 del 

02/11/2021): 

 Presidente  Dott. Giuseppe OSTERIA 
 Componente  Dott.ssa Valentina SCOTTI 
 Componente  Dott.ssa Beatrice PANICO 
     

• Domande pervenute n. 5 

• Candidati esclusi n. 2 

• Candidati ammessi n. 3 

• Candidati presenti all'esame colloquio (tenutosi il 30 novembre 2021): n. 3 

• Hanno superato l'esame colloquio n. 3 candidati 

• Hanno riportato un punteggio complessivo di almeno 70/100 e rientrano nella graduatoria di merito n. 3 candidati 

con il seguente punteggio: 

  cognome e nome    titoli   colloquio   punteggio totale      sede 
 
     1) DI NOLA Alessandro              17/30         65/70             82/100  Napoli 

     2) ROMANO Pasquale Francesco             11/30               62/70             73/100  Napoli 

     3) LUONGO Emanuela              10/30               60/70             70/100                Napoli 
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ESTRATTO DEL VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE – ALLEGATO 3 
 
• Concorso per titoli ed esame-colloquio n. 23579/2021 - conferimento di n. 1 borsa di studio per attività di 

formazione ad indirizzo tecnologico per laureati di primo livello, durata biennale, da usufruire presso i Laboratori 
Nazionali del Gran Sasso dell’INFN, a valere sul fondo del Progetto CIR01_00020 FARO2030 “Potenziamento 
dell'osservatorio di eventi rari dei LNGS all'orizzonte 2030 e oltre - Rafforzamento del capitale umano” – CUP 
I16J20000950001 - Avviso n. 2595 del 24/12/2019, Piano Stralcio "Ricerca e Innovazione 2015-2017" - "PNIR - 
Programma Nazionale Infrastrutture di Ricerca", Decreto Direttoriale MUR n. 1757 del 04/11/2020 registrato alla 
Corte dei Conti il 18/11/2020 al n. 2196 -, sul seguente tema di ricerca: “Sviluppo di sistemi di raffreddamento alle 
temperature criogeniche con la massima riduzione di vibrazioni meccaniche. Codice borsa: CIR01_00020_455462 
FARO2030 OR2 BL7” “Development of cryogenic temperature cooling systems with the maximum reduction of 
mechanical vibrations. Grant code: CIR01_00020_455462 FARO2030 OR2 BL7”. 

 
• Punteggio massimo a disposizione della Commissione: punti 100 così ripartiti: 

 Titoli punti         30 
 Esame colloquio punti         70 
 

• Punteggio minimo previsto per il superamento dell'esame colloquio: punti 42/70 

• Punteggio complessivo minimo previsto per l'inclusione nella graduatoria: punti 70/100 
 
• Composizione della Commissione esaminatrice (nominata con Disposizione del Presidente dell'INFN n. 23170 del 

06/05/2021): 

 Presidente  Dott. Aldo IANNI 
 Componente  Dott.ssa Sandra PARLATI 
 Componente  Dott.ssa Maria Teresa RANALLI 
      Segreteria  Sig.ra Maria Elena MISTICONI CONSORTI 
     

• Domande pervenute n. 6 

• Candidati esclusi n. 1 

• Candidati ammessi n. 5 

• Candidati presenti all'esame colloquio (tenutosi il 19 novembre 2021): n. 5 

• Hanno superato l'esame colloquio n. 5 candidati 

• Hanno riportato un punteggio complessivo di almeno 70/100 e rientrano nella graduatoria di merito n. 5 candidati 

con il seguente punteggio: 

  cognome e nome    titoli   colloquio   punteggio totale      sede 
 
     1) D’ERAMO Serena              16/30         70/70             86/100  LNGS 

     2) COCOCCIA Sara              18/30               67/70             85/100  LNGS 

     3) COLARULLO Alessia              18/30               66/70             84/100                LNGS 

     4) GATTO Natalia                                          20/30               63/70             83/100                LNGS   

     5) DI FABIO Matteo                                       14/30               60/70             74/100                LNGS  
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ESTRATTO DEL VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE – ALLEGATO 4 
 
• Concorso per titoli ed esame-colloquio n. 23580/2021 - conferimento di n. 1 borsa di studio per attività di 

formazione ad indirizzo tecnologico per laureati di primo livello, durata biennale, da usufruire presso i Laboratori 
Nazionali del Gran Sasso dell’INFN, a valere sul fondo del Progetto CIR01_00020 FARO2030 “Potenziamento 
dell'osservatorio di eventi rari dei LNGS all'orizzonte 2030 e oltre - Rafforzamento del capitale umano” – CUP 
I16J20000950001 - Avviso n. 2595 del 24/12/2019, Piano Stralcio "Ricerca e Innovazione 2015-2017" - "PNIR - 
Programma Nazionale Infrastrutture di Ricerca", Decreto Direttoriale MUR n. 1757 del 04/11/2020 registrato alla 
Corte dei Conti il 18/11/2020 al n. 2196 -, sul seguente tema di ricerca: Sviluppo e mantenimento del sistema IT 
interno alla infrastruttura NOA camera pulita. Codice borsa: CIR01_00020_455481 FARO2030 OR2 BL8 
Development and maintenance of the IT system within the clean room NOA infrastructure. Grant code: 
CIR01_00020_455481 FARO2030 OR2 BL8. 

 
• Punteggio massimo a disposizione della Commissione: punti 100 così ripartiti: 

 Titoli punti         30 
 Esame colloquio punti         70 
 

• Punteggio minimo previsto per il superamento dell'esame colloquio: punti 42/70 

• Punteggio complessivo minimo previsto per l'inclusione nella graduatoria: punti 70/100 
 
• Composizione della Commissione esaminatrice (nominata con Disposizione del Presidente dell'INFN n. 23170 del 

06/05/2021): 

 Presidente  Dott. Aldo IANNI 
 Componente  Dott.ssa Sandra PARLATI 
 Componente  Dott.ssa Maria Teresa RANALLI 
      Segreteria  Sig.ra Maria Elena MISTICONI CONSORTI 
     

• Domande pervenute n. 3 

• Candidati esclusi n. 0 

• Candidati ammessi n. 3 

• Candidati presenti all'esame colloquio (tenutosi il 19 novembre 2021): n. 3 

• Hanno superato l'esame colloquio n. 3 candidati 

• Hanno riportato un punteggio complessivo di almeno 70/100 e rientrano nella graduatoria di merito n. 3 candidati 

con il seguente punteggio: 

  cognome e nome    titoli   colloquio   punteggio totale      sede 
 
     1) LIBERATORE Lorenzo              20/30         68/70             88/100  LNGS 

     2) CIAGLIA Gianluca              19/30               61/70             80/100  LNGS 

     3) GATTO Natalia               20/30               58/70             78/100                LNGS 
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ESTRATTO DEL VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE – ALLEGATO 5 
 
• Concorso per titoli ed esame-colloquio n. 23581/2021 - conferimento di n. 1 borsa di studio per attività di 

formazione ad indirizzo tecnologico per laureati di primo livello, durata biennale, da usufruire presso i Laboratori 
Nazionali del Gran Sasso dell’INFN, a valere sul fondo del Progetto CIR01_00020 FARO2030 “Potenziamento 
dell'osservatorio di eventi rari dei LNGS all'orizzonte 2030 e oltre - Rafforzamento del capitale umano” – CUP 
I16J20000950001 - Avviso n. 2595 del 24/12/2019, Piano Stralcio "Ricerca e Innovazione 2015-2017" - "PNIR - 
Programma Nazionale Infrastrutture di Ricerca", Decreto Direttoriale MUR n. 1757 del 04/11/2020 registrato alla 
Corte dei Conti il 18/11/2020 al n. 2196 -, sul seguente tema di ricerca: Caratterizzazione e test di dispositivi Silicon 
Photomultiplier (SiPM) e ottimizzazione delle procedure di calibrazione. Codice borsa: CIR01_00020_455633 
FARO2030 OR3 BL16 Characterization and testing of Silico Photomultiplier (SiPM) devices and optimization of 
calibration procedures. Grant code: CIR01_00020_455633 FARO2030 OR3 BL16. 

 
• Punteggio massimo a disposizione della Commissione: punti 100 così ripartiti: 

 Titoli punti         30 
 Esame colloquio punti         70 
 

• Punteggio minimo previsto per il superamento dell'esame colloquio: punti 42/70 

• Punteggio complessivo minimo previsto per l'inclusione nella graduatoria: punti 70/100 
 
• Composizione della Commissione esaminatrice (nominata con Disposizione del Presidente dell'INFN n. 23170 del 

06/05/2021): 

 Presidente  Dott. Aldo IANNI 
 Componente  Dott.ssa Sandra PARLATI 
 Componente  Dott.ssa Maria Teresa RANALLI 
      Segreteria  Sig.ra Maria Elena MISTICONI CONSORTI 
     

• Domande pervenute n. 2 

• Candidati esclusi n. 0 

• Candidati ammessi n. 2 

• Candidati presenti all'esame colloquio (tenutosi il 29 novembre 2021): n. 2 

• Hanno superato l'esame colloquio n. 2 candidati 

• Hanno riportato un punteggio complessivo di almeno 70/100 e rientrano nella graduatoria di merito n. 3 candidati 

con il seguente punteggio: 

  cognome e nome    titoli   colloquio   punteggio totale      sede 
 
     1) URSINI Giovanna              16.5/30         65/70             81.5/100 LNGS 

     2) LIBERATORE Lorenzo                 20/30            52/70                72/100 LNGS 
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ESTRATTO DEL VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE – ALLEGATO 6 
 
• Concorso per titoli ed esame-colloquio n. 23582/2021 - conferimento di n. 1 borsa di studio per attività di 

formazione ad indirizzo tecnologico per laureati di primo livello, durata biennale, da usufruire presso i Laboratori 
Nazionali del Gran Sasso dell’INFN, a valere sul fondo del Progetto CIR01_00020 FARO2030 “Potenziamento 
dell'osservatorio di eventi rari dei LNGS all'orizzonte 2030 e oltre - Rafforzamento del capitale umano” – CUP 
I16J20000950001 - Avviso n. 2595 del 24/12/2019, Piano Stralcio "Ricerca e Innovazione 2015-2017" - "PNIR - 
Programma Nazionale Infrastrutture di Ricerca", Decreto Direttoriale MUR n. 1757 del 04/11/2020 registrato alla 
Corte dei Conti il 18/11/2020 al n. 2196 -, sul seguente tema di ricerca: Collaborazione alla valutazione ed al 
controllo degli aspetti ambientali derivanti da nuove attività sperimentali ed infrastrutturali nell'ambito del PON 
FARO2030. Codice borsa: CIR01_00020_455652 FARO2030 OR3 BL17 Collaboration in the evaluation and 
control of environmental aspects arising from new experimental and infrastructural activities within the PON 
FARO2030. Grant code: CIR01_00020_455652 FARO2030 OR3 BL17. 

 
• Punteggio massimo a disposizione della Commissione: punti 100 così ripartiti: 

 Titoli punti         30 
 Esame colloquio punti         70 
 

• Punteggio minimo previsto per il superamento dell'esame colloquio: punti 42/70 

• Punteggio complessivo minimo previsto per l'inclusione nella graduatoria: punti 70/100 
 
• Composizione della Commissione esaminatrice (nominata con Disposizione del Presidente dell'INFN n. 23170 del 

06/05/2021): 

 Presidente  Dott. Aldo IANNI 
 Componente  Dott.ssa Sandra PARLATI 
 Componente  Dott.ssa Maria Teresa RANALLI 
      Segreteria  Sig.ra Maria Elena MISTICONI CONSORTI 
     

• Domande pervenute n. 4 

• Candidati esclusi n. 0 

• Candidati ammessi n. 4 

• Candidati presenti all'esame colloquio (tenutosi il 29 novembre 2021): n. 2 

• Hanno superato l'esame colloquio n. 2 candidati 

• Hanno riportato un punteggio complessivo di almeno 70/100 e rientrano nella graduatoria di merito n. 2 candidati 

con il seguente punteggio: 

  cognome e nome    titoli   colloquio   punteggio totale      sede 
 
     1) COCOCCIA Sara              18/30         64/70             82/100  LNGS 

     2) LIBERATORE Lorenzo              20/30               53/70             73/100  LNGS 
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ESTRATTO DEL VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE – ALLEGATO 7 
 
• Concorso per titoli ed esame-colloquio n. 23583/2021 - conferimento di n. 1 borsa di studio per attività di 

formazione ad indirizzo tecnologico per laureati, durata annuale rinnovabile, da usufruire presso i Laboratori 
Nazionali di Legnaro, sul seguente tema di ricerca: “Innovazione di processo applicata alla razionalizzazione della 
spesa nell'allocazione delle risorse finanziarie e umane per il progetto SPES.” “Process innovation applied to 
rationalisation of spending in the allocation of financing and human resources for the SPES project”. 

 
• Punteggio massimo a disposizione della Commissione: punti 100 così ripartiti: 

 Titoli punti         30 
 Esame colloquio punti         70 
 

• Punteggio minimo previsto per il superamento dell'esame colloquio: punti 42/70 

• Punteggio complessivo minimo previsto per l'inclusione nella graduatoria: punti 70/100 
 
• Composizione della Commissione esaminatrice (nominata con Disposizione del Presidente dell'INFN n. 22100 del 

07/05/2020): 

 Presidente  Dott. Marco CINAUSERO 
 Componente  Dott. Piergiorgio ANTONINI 
 Componente  Ing. Daniela BENINI 
     

• Domande pervenute n. 1 

• Candidati esclusi n. 0 

• Candidati ammessi n. 1 

• Candidati presenti all'esame colloquio (tenutosi il 23 novembre 2021): n. 1 

• Hanno superato l'esame colloquio n. 1 candidato 

• Hanno riportato un punteggio complessivo di almeno 70/100 e rientrano nella graduatoria di merito n. 1 candidato 

con il seguente punteggio: 

  cognome e nome    titoli   colloquio   punteggio totale      sede 
 
     1) MANFRE’ Giulio              22/30         60/70             82/100  LNL 

 

 




