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Direzione Risorse Umane 

 

Allegato n. 4 
Primo verbale 

 
Concorso n. 27655 /2025 per il conferimento di n. 1 contratto di ricerca di cui all’art. 22 della legge 30 
dicembre 2010, n. 240 e ss.mm.ii. nell’ambito della ricerca scientifica finanziati dal Piano di Ripresa e 
Resilienza (PNRR) - (Missione [4] Componente [2] Investimento [1.2]) di durata biennale, presso il Galileo 
Galilei Institute (GGI) dell’INFN - Settore Scientifico Disciplinare PHYS-02/A -Fisica teorica delle interazioni 
fondamentali, modelli, metodi matematici e applicazioni – Progetto/Tema di ricerca: studio della Materia 
Oscura, sia nei suoi aspetti fenomenologici che in relazione alla costruzione di modelli teorici che estendano 
il Modello Standard delle interazioni fondamentali 
 
Si riportano di seguito i criteri di valutazione della Commissione Esaminatrice 
 
CRITERI DI VALUTAZIONE TITOLI – Massimo 30 punti 
a) voto di laurea: 
per voto 110 e lode – 3 punti 
per voto 110 – 2 punti 
per voto da 109 a 105 – 1 punto 
per voto inferiore a 105 o per voto non indicato – punti 0 
per la conversione del voto di laurea conseguito all’estero, la Commissione decide di applicare la tabella di 
conversione reperibile al seguente link: www.dsu.univr.it/documenti/Documento/allegati/allegati617364.pdf  
o, in caso di insufficienza della suddetta tabella, la formula di conversione del voto di laurea di cui alla 
“Tabella di conversione dei titoli stranieri” elaborata dal MUR e reperibile al seguente link: 
www.mur.gov.it/sites/default/files/2021-05/ALLEGATO%202%20bando%20SSM%202020-2021%20-
%20Conversione%20Titoli.pdf 
b) attinenza del percorso e della tesi di dottorato con il progetto previsto nel bando di concorso 
– massimo punti 3 
c) esperienza, valutata in base all’analisi del curriculum e della documentazione nel campo della 
fenomenologia delle interazioni fondamentali e nella costruzione di modelli per la materia oscura -  massimo 
punti 4 
d) svolgimento di attività di ricerca presso soggetti pubblici e privati, con contratti, borse di studio, assegni di 
ricerca o incarichi, sia in Italia sia all’estero tenendo anche in conto l’attinenza dei periodi svolti con il tema 
di ricerca previsto dal bando – massimo punti 5 
e) attività scientifica, valutata in base all’analisi del curriculum e della documentazione, esaminando 
inerenza al tema di ricerca previsto dal bando, impegno, originalità e apporto individuale – massimo punti 5 
f) pubblicazioni su riviste internazionali: valutate a seconda del grado di responsabilità e della collocazione 
editoriale della rivista e della inerenza delle stesse  con il tema di ricerca previsto dal bando – massimo 
punti 8 
g) presentazioni di risultati a conferenze: valutate a seconda del grado di partecipazione (invited talk, 
speaker, poster…) – massimo punti 2 
CRITERI DI VALUTAZIONE ESAME-COLLOQUIO – Massimo 70 punti 
a) chiarezza nell’esposizione  -   massimo punti 20 
b) grado di conoscenza delle tematiche previste dal bando di concorso –   massimo punti 45 
c) conoscenza della lingua inglese –  massimo punti 5 
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