Allegato n 1
Primo verbale

Selezione per titoli ed esame colloquio n 28740/2026 per il conferimento di n 1 incarico di ricerca
tecnologica di Fascia 2 di durata biennale, eventualmente rinnovabile, presso la Presidenza dellINFN -
Ufficio Comunicazione sul Progetto/Tema di ricerca: "La comunicazione istituzionale della scienza, ['ufficio
stampa e le relazioni istituzionali e con i media in un grande ente pubblico d ricerca”

Si riportano di seguito i criteri di valutazione della Commissione Esaminatrice

CRITERI DI VALUTAZIONE TITOLI-Massimo 30 punti

a) voto d laurea specialistica/magistrale:

per voto 11 Oe lode - punti 5

per voto tra 109 e 105 - 4 punti

per voto da 104 a 100 - punti 1

per voto inferiore a 100 o per voto non indicato - punti O

b) frequenza d corsi d dottorato e/o diplomi d specializzazione efo frequenza d corsi d perfezionamento
post-laurea, corsi d formazione o scuole sia n ltalia sia all'estero - massimo punti 3 frazionabili in ragione
d 0,50 punti per ogni 6 mesi d frequenza

©) svolgimento d attivita di comunicazione presso soggetti pubblici e privati, con contratti, borse di studio o
incarichi, sia in ltalia sia all'estero tenendo conto dell'attinenza con i tema d ricerca previsto dal bando -
massimo punti 10 frazionabili in ragione d 0,50 per ogni 2 mesi

d) attivita d comunicazione, valutata n base allanalisi del curmriculum e della documentazione, esaminando
inerenza al tema dell'incarico di ricerca, impegno, originalita e apporto individuale - massimo punti 7

e) pubblicazioni/progetti/prodotti:  valutate a seconda del ruolo, del grado d responsabilita e del grado di
complessita del progetto - massimo punti 5

CRITERI DI VALUTAZIONE ESAME-COLLOQUIO- Massimo 70 punti
a) chiarezza nell'esposizione - punti 25

b) grado d conoscenza delle tematiche previste dal bando d concorso - punti 35

c) conoscenza della lingua inglese - punti 10
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