I N F N Istituto Nazionale di Fisica Nucleare
LABORATORI NAZIONALI DI FRASCATI

Bando n. 21119/2019 - Stralcio del verbale n. 1 del 11 nhovembre 2019
Si riportano di seguito i criteri di valutazione della Commissione Esaminatrice

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

a)

| titoli valutabili ed i punteggi ad essi attribuiti sono i seguenti:

attivita tecnologica e amministrativo-gestionale, massimo punti 60 su 100;

e Congruenza dell'iter formativo e dell'attivita svolta con le attivita tecnologiche,
amministrative

o gestionali dell'Ente definite dal bando di concorso;

e Consistenza, intensita, continuita temporale e rilevanza dell'attivita tecnologica,
amministrativa o gestionale complessiva, nonché suo grado di aggiornamento rispetto
all'attivita prevista nel bando di concorso;

e Grado dirilevanza, competitivita e durata di incarichi tecnici, amministrativi e gestionali
presso pubbliche amministrazioni o presso imprese;

¢ Grado di rilevanza e numero di partecipazioni come relatrice o relatore su tematiche
tecnologiche, amministrative o gestionali a convegni nazionali o internazionali;

e Responsabilita di progetti in ambito tecnologico, amministrativo, nazionali o
internazionali,

ammessi al finanziamento sulla base di bandi competitivi che prevedano la revisione tra pari;
e Conseguimento di premi o riconoscimenti per |'attivita tecnologica, amministrativa o
gestionale.

Relativamente all'attivita amministrativa-gestionale:

Sara valutato I'iter formativo e dell'attivita svolta in relazione alla congruenza con le attivita
tecnologiche, amministrative o gestionali dell'Ente definite dal bando di concorso, con
I'assegnazione di un massimo di punti 18 cosi ripartiti:

per iter formativo e scuole di specializzazione (di almeno 1 anno) fino a punti 12:
1. master universitari 1 punto

2. dottorato 2 punti

3. abilitazioni professionali 4 punti

attivita amministrative o gestionali fino a punti 6:

4. adeguata 2 punti
5. buona 4 punti
6. ottima 6 punti

Sara valutata la consistenza, intensita, continuita temporale e rilevanza dell'attivita
amministrativa o gestionale complessiva, nonché suo grado di aggiornamento rispetto
all'attivita prevista nel bando di concorso, con l'assegnazione di un massimo di punti 21 cosi
ripartiti:

attivita amministrativa o gestionale fino a punti 18:
- 3 punti per anno o frazione superiore a sei mesi;
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b)

Corsi di aggiornamento della durata minima di tre giorni 0,2 punti fino a un massimo di 3;

Sara valutato il grado di rilevanza, competitivita e durata di incarichi amministrativi e
gestionali presso pubbliche amministrazioni o presso imprese, con I'assegnazione di un
massimo di punti 12 con l'assegnazione di 1 punto per ogni incarico.

Sara valutato il grado di rilevanza e numero di partecipazioni come relatrice su tematiche
tecnologiche, amministrative o gestionali a convegni nazionali o internazionali, con
I'assegnazione di un massimo di punti 5, con assegnazione di 1 punto a relazione.

Sara valutata la responsabilita di progetti in ambito tecnologico-amministrativo, nazionali o
internazionali, ammessi al finanziamento sulla base di bandi competitivi che prevedano la
revisione tra pari, con l'assegnazione di un massimo di punti 2, con I'assegnazione di 1 punto
per ogni

responsabilita di progetti in ambito tecnologico-amministrativo, fino a un massimo di due
responsabilita.

Sara valutato il conseguimento di premi o riconoscimenti per I'attivita amministrativa o
gestionale, con I'assegnazione di un massimo di punti 2, con I'assegnazione di 1 punto fino a
un massimo di due riconoscimenti.

attivita di coordinamento e/o servizio, massimo punti 20 su 100

e Direzione di unita organizzative complesse o responsabilita di divisioni, servizi, reparti,
uffici previsti all'interno di organizzazioni di tipo amministrativo o gestionale. Incarichi
ricoperti in servizi di valenza nazionale;

¢ Coordinamento di gruppi di lavoro su materie tecnologiche, amministrative o gestionali
presso pubbliche amministrazioni, atenei, istituti di ricerca nazionali o internazionali,
imprese, Enti o soggetti privati diversi;

e Direzione o partecipazione a comitati editoriali di riviste o attivita di revisione di articoli
per

riviste di livello internazionale in ambito tecnologico, amministrativo o gestionale; attivita di
valutazione di progetti nazionali e internazionali.

Sara valutata la direzione di unita organizzative complesse o responsabilita di divisioni,
servizi, reparti, uffici previsti all'interno di organizzazioni di tipo tecnologico, amministrativo
o gestionale, con I'assegnazione di un massimo di 5 punti.

Saranno valutati gli incarichi ricoperti, con I'assegnazione di un massimo di 5 punti, in
relazione ai servizi di valenza nazionale.

Sara valutato il coordinamento di gruppi di lavoro su materie amministrative o gestionali
presso pubbliche amministrazioni, atenei, istituti di ricerca nazionali o internazionali,
imprese, Enti o soggetti privati diversi, per un massimo di 6 punti, con I'assegnazione di 1
punto per ogni gruppo coordinato.

Sara valutata la direzione o partecipazione a comitati editoriali di riviste o attivita di revisione
di articoli per riviste di livello internazionale in ambito amministrativo o gestionale; attivita di
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d)

valutazione di progetti nazionali e internazionali, con I'assegnazione di un massimo di 4 punti
cosi ripartiti:

1. direzione diriviste: 4 punti;
2. partecipazione a comitati: da 1 a 3 punti a seconda del numero di comitati;
3. attivita di valutazione e revisione: 1 punto.

attivita di terza missione, massimo punti 10 su 100

Attivita di formazione e di divulgazione in ambito tecnologico, amministrativo o gestionale;
Cl Sara valutata l'attivita di formazione e di divulgazione in ambito tecnologico,
amministrativo o gestionale, con I'assegnazione di un massimo di 10 punti cosi ripartiti:

1. 1 pubblicazione/Lavoro/progetto/elaborato: 3 punto;
2. da2 a4 pubblicazioni/Lavori/progetti/elaborati: 7 punti;
3. piudi4 pubblicazioni/Lavori/progetti/elaborati: 10 punti.

pubblicazioni, lavori a stampa, progetti ed elaborati tecnici (in numero non superiore a
10 prodotti), massimo punti 10 su 100;

e Congruenza di ciascun prodotto presentato con l'attivita tecnologica, amministrativa o
gestionale prevista nel bando di concorso;

e Apporto individuale nei lavori in collaborazione presentati, desumibile dal curriculum;
¢ Originalita e rilevanza di ciascun prodotto di carattere tecnologico, amministrativo o
gestionale.

per ciascun prodotto presentato con l'attivita tecnologica, amministrativa o gestionale
prevista nel bando di concorso:

1. Se non congruente: 0 punti;
2. Se congruente: 1 punto.

Sara valutato I'apporto individuale nei lavori in collaborazione presentati, desumibile dal
curriculum, con I'assegnazione di un massimo di 2 punti.

Sara valutata I'originalita e rilevanza di ciascun prodotto di carattere tecnologico,
amministrativo o gestionale, con I'assegnazione di un massimo di 2 punti cosi ripartiti:

presenza della pubblicazione sulla lista Anvur nelle fasce A-8-C-D: 0,2 punti;

per i lavori a stampa non pubblicati su riviste, per i progetti ed elaborati tecnici: da0Oa2a
giudizio della commissione.
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CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROVE SCRITTE

Relativamente alle prove scritte la Commissione stabilisce quanto segue:

-Prima prova:
consistera in un elaborato sulla gestione della proprieta intellettuale nell'ambito di un Ente Pubblico di
Ricerca.

- Seconda prova:
consistera nella redazione delle rivendicazioni, sulla base della descrizione di una invenzione fornita da
un inventore.

Ciascuna prova scritta sara valutata sulla base dei seguenti criteri: pertinenza, coerenza, completezza,
proprieta di linguaggio tecnico, capacita di sintesi, chiarezza espositiva della trattazione, come segue:

punti 200: prova scritta eccellente

punti da 180 a 199: prova scritta ottima
punti da 160 a 179: prova scritta buona
punti da 140 a 159: prova scritta sufficiente
punti da O a 139: prova scritta insufficiente.

La Commissione stabilisce che per lo svolgimento delle prove scritte saranno previste 2 ore e 30 minuti
per la prima prova e 3 ore per la seconda prova, e che non sara consentita, pena I'esclusione, la
consultazione di appunti o testi di qualunque specie, né I'utilizzazione di computer portatili, calcolatrici
numeriche, telefoni cellulari o qualsiasi altro dispositivo elettronico.

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE

Relativamente alla prova orale la Commissione stabilisce che la stessa sara valutata, al fine
dell'attribuzione del relativo punteggio, in base ai seguenti criteri: coerenza delle risposte fornite con i
quesiti posti; grado di completezza e di approfondimento delle risposte fornite ai quesiti posti; capacita
di sintesi; chiarezza espositiva.

| punti 200 a disposizione per I'esame colloquio saranno cosi attribuiti:

punti 200: esame colloquio eccellente

punti da 180 a 199: esame colloquio ottimo
punti da 160 a 179: esame colloquio buono
punti da 140 a 159: esame colloquio sufficiente
punti da O a 139: esame colloquio insufficiente




