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BANDO 21800/2020 - Stralcio del | verbale del 21 luglio 2020.
Si riportano di seguito i criteri di valutazione della Commissione Esaminatrice

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

a) Titoli di studio (max 20 punti)

Punteggio riportato nel conseguimento del diploma rapportato ai 60/60 e ai 100/100

sessantesimi Centesimi Punteggio
36-41 60 —-69 1 punto
42 - 47 70-79 6 punti
48 - 53 80-89 9 punti
54 - 56 90-94 13 punti
57 -59 95-99 15 punti
60 100 17 punti

| titoli di studio universitari e post universitari pertinenti all’attivita prevista, per un
massimo di 3 punti, cosi attribuibili:
- peril diploma universitario e la laurea triennale del nuovo ordinamento, punti 1;
- per lalaurea del vecchio ordinamento, punti 2;
- per lalaurea specialistica, punti 1;
- per corsi di specializzazione e master universitari della durata di almeno 1 anno,
punti 1.

b) Qualificazione professionale (max 20 punti)

Saranno valutati gli stage formativi, tirocini, i diplomi di qualificazione professionale o la
partecipazione a corsi di qualificazione professionale pertinenti all’attivita da svolgere, con
I'assegnazione di un punteggio, riferito al singolo diploma o corso, tra punti 0,5 e 3 in
relazione al grado di pertinenza e rilevanza.

Esperienza acquisita (max 60 punti)

Saranno valutate esperienze ritenute pertinenti e documentate nelle attivita previste dal
bando: 1) misure elettroniche e test su elettronica digitale e analogica 2) utilizzo della
strumentazione e dell’attrezzatura di base di un laboratorio di elettronica 3) conduzione di
magazzino anche di tipo automatizzato, con I'assegnazione, per ogni tre mesi di attivita, di
un punteggio variabile da punti 0,5 a punti 3 in relazione al grado di pertinenza,
professionalita conseguita e autonomia operativa.

La valutazione dei titoli sara effettuata successivamente alle prove scritte, prima che si
proceda alla correzione dei relativi elaborati, nei confronti dei candidati che avranno
sostenuto entrambe le prove.
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CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROVE SCRITTA E PRATICA

Relativamente alle prove scritte la Commissione stabilisce quanto segue:

Prima Prova Scritta (A) consistera nello svolgimento in 2 ore e 30 minuti di n. 10 domande a
risposta multipla e di n. 4 domande a risposta aperta sugli argomenti indicati nell’avviso di
CONCOorso.

La Commissione decide che, ai fini della valutazione della prima prova scritta, per la quale
dispone di 200 punti, ogni risposta corretta sara valutata con un punteggio pari a 8 punti
per le domande a risposta multipla per le quali non saranno valutate le risposte errate,
multiple o non date. Ogni risposta alle domande aperte sara valutata fino a massimo 30
punti in base alla completezza ed alla chiarezza delle risposte.

Seconda Prova Pratica (B) della durata di 2 ore e 30 minuti consistera nell’assemblaggio di
un piccolo circuito e/o in alcune misure di base di elettronica i cui risultati dovranno essere
riportati in una relazione. Saranno valutati: il grado di accuratezza dell’assemblaggio fino ad
un massimo di 60 punti, la correttezza e la precisione delle misure effettuate fino ad un
massimo di 60 punti, la chiarezza e capacita di sintesi della relazione fino ad un massimo di
80 punti.

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE

La Commissione decide che il colloquio consistera in una discussione sugli elaborati delle
prove scritta e pratica, sull’esperienza acquisita e in una serie di domande volte a
determinare il grado di conoscenza degli argomenti indicati nell’avviso di concorso e sara
valutato sulla base dei seguenti criteri: correttezza e completezza delle risposte fornite,
grado di approfondimento e chiarezza espositiva. Verranno inoltre accertati il grado di
conoscenza e capacita di utilizzazione della strumentazione elettronica di base, la verifica
delle capacita di conduzione di magazzino oltre al grado di conoscenza della lingua inglese
tramite la traduzione di un breve testo su argomenti di elettronica.



