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Bando n. NA/F5/22692 - Stralcio del verbale n.  1 del 29 marzo 2021 
Si riportano di seguito i criteri di valutazione della Commissione Esaminatrice 
 

 
CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI 
La valutazione dei titoli sarà effettuata sulla base dei criteri indicati nel bando e mediante la 
formulazione di distinti voti per ciascun titolo valutabile, assegnati collegialmente dalla Commissione: 
a) Relativamente al titolo di studio: 
• Votazione riportata nei titoli di studio; 
Congruenza dell'iter formativo con l'attività prevista per il posto messo a concorso. 
b) Relativamente alle qualificazioni professionali: 
• Pertinenza e rilevanza dei corsi di formazione o di qualificazione presentati o delle certificazioni 
conseguite con l'attività proposta per il posto a concorso. 
c) Relativamente all'esperienza acquisita: 
• Durata dei periodi lavorativi pertinenti con l'attività proposta per il posto a concorso; 
• Professionalità conseguita. 
 
Per l'attribuzione dei punteggi, la Commissione stabilisce inoltre quanto segue: 
 
Titoli di studio (max 60 punti su 100) 
 

1) Votazione riportata nel conseguimento del titolo di studio richiesto dal bando, laurea del vecchio 
ordinamento o laurea specialistica o magistrale, fino ad un massimo di 55 punti, così ripartiti: 

 
per voto 110 e lode punti 55 
per voto 110  punti 53 
per voto da 107 a 109 punti 52 
per voto da 103 a 106  punti 48 
per voto da 100 a 102  punti 44 
per voto da 90 a 99  punti 35 
per voto inferiore a 90 punti 20 

 
Congruenza dell'iter formativo con l'attività prevista per il posto messo a concorso punti 5. 

 
Qualificazioni professionali (max 20 punti) 

 
Saranno valutati gli attestati di qualificazione professionale, le certificazioni rilasciate da enti pubblici o 
privati, la partecipazione a corsi di qualificazione o aggiornamento, assegnando per ogni titolo fino ad 
un massimo di punti 5, come di seguito specificato:  
abilitazioni professionali - 5 punti  
corsi di formazione - 1 punto ogni 3 mesi di corso, calcolando anche le frazioni in proporzione  
corsi di qualificazione - 2 punti per ogni corso superato  
certificazione conseguita - 2 punti per ogni certificazione  
I corsi, gli attestati e le certificazioni saranno valutati positivamente solo se pertinenti con l'attività 
proposta per il posto a concorso. 
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Esperienza acquisita (max 20 punti) 
Verranno attribuiti fino ad un massimo di 0,5 punti per ogni 6 mese di attività documentata, in base a: 

 
• Durata dei periodi lavorativi solo se pertinenti con l'attività proposta per il posto a 
concorso; 
• Professionalità conseguita. 
 

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROVE SCRITTE 
Relativamente alle prove scritte, la Commissione stabilisce che la prima prova, della durata di 2 ore, 
consisterà in un test di 40 quesiti a risposta multipla relativo ad argomenti indicati dal bando di concorso. 
A ciascuna risposta esatta saranno assegnati 5 punti.  
 
La seconda prova scritta, della durata di 2 ore, consisterà in 4 quesiti a risposta aperta, a ciascun quesito 
sarà assegnato un massimo di 50 punti. I quesiti saranno relativi ad argomenti indicati dal bando di 
concorso o ad argomenti di cultura di base necessari per lo svolgimento delle attività prevista dal bando 
stesso. La risposta ad ogni quesito sarà valutata sulla base dei seguenti criteri:  
grado di correttezza e completezza  
capacità di sintesi  
chiarezza espositiva  
 
La Commissione stabilisce inoltre che per lo svolgimento delle prove scritte non sarà consentita, pena 
l'esclusione, la consultazione di appunti o testi di qualunque specie, né l'utilizzazione di computer 
portatili, telefoni cellulari o qualsiasi altro dispositivo elettronico.  
 
CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE 
Relativamente alla prova orale la Commissione prende atto che detta prova - articolata secondo quanto 
previsto dal bando di concorso - consisterà in un colloquio sugli argomenti indicati per le prove scritte, in 
una discussione sugli elaborati delle prove stesse e sulle conoscenze relative all'attività prevista dal bando, 
nonché in una discussione sulle eventuali esperienze lavorative pregresse. Nel rispetto di quanto indicato 
all'art.12 del DPR 9 maggio 1994, n.487, la Commissione proporrà a ciascun candidato un quesito su 
ciascuno degli argomenti indicati per le prove stesse, estratti a sorte dal candidato. 
 
La prova orale sarà valutata complessivamente sulla base dei criteri sotto riportati: 
 

• Correttezza, completezza e approfondimento delle risposte fornite: fino a un massimo di 
punti 80 

• Coerenza delle risposte: fino a un massimo di punti 
• chiarezza espositiva: fino a un massimo di punti 

 
 
 


