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Bando n. MI/C6/25308 - Stralcio del verbale n. 1 del 20 giugno 2023
Si riportano di seguito i criteri di valutazione della Commissione Esaminatrice

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

Relativamente ai titoli di studio:
- Votazione riportata nei titoli di studio.

Relativamente alla qualificazione professionale:
- Pertinenza e rilevanza dei corsi di formazione o di qualificazione presentati o delle certificazioni conseguite
con |'attivita proposta per il posto a concorso.

Relativamente all’esperienza acquisita:
- Durata dei periodi lavorativi pertinenti con I'attivita proposta per il posto a concorso.

La Commissione, al fine dell’attribuzione dei punteggi ai singoli titoli, stabilisce che:

Relativamente ai titoli di studio (max punti 50/100)

Punteggio conseguito nel diploma di scuola secondaria di secondo grado:

- 60/60 0 100/100 punti 50
- da 54/60 a 59/60 o da 90/100 a 99/100 punti 40
- da 48/60 a 53/60 o da 80/100 a 89/100 punti 30
- da42/60a47/60 o0 da70/100 a 79/100 punti 20
- da36/60a41/60 o da 60/100 a 69/100 punti 10

nei casi in cui dalla documentazione prodotta non risulti il punteggio riportato nel conseguimento del titolo,
verra attribuito il minimo del punteggio previsto.

Relativamente alla qualificazione professionale (max punti 25/100)

Saranno valutati gli attestati di qualificazione professionale o la partecipazione a corsi di qualificazione
professionale pertinenti all'attivita prevista per il posto a concorso con I'assegnazione di un punteggio
per ogni singolo attestato o corso, in relazione al grado di pertinenza ed alla durata:

- attestati/corsi pertinenti e di durata superiore o uguale a 20 ore punti 2;
- attestati/corsi pertinenti e di durata inferiore a 20 ore punti 1;

nel caso in cui la durata non sia stata specificata si assume che sia inferiore a 20 ore.

Relativamente all’esperienza acquisita (max punti 25/100)
- 2 punti al mese per periodi lavorativi pertinenti con I'attivita proposta per il posto a concorso.
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CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA

Consistera in un test con 40 domande a risposta multipla, avra la durata di 60 minuti e vertera sugli argomenti
previsti dal bando di concorso; i relativi elaborati saranno valutati con I'attribuzione dei seguenti punteggi:

- per ognirisposta esatta punti 5;
- per ogni risposta non data o errata o multipla punti 0.

Ai fini della valutazione della prova scritta, per la quale dispone di 200 punti, la Commissione decide di

assegnare fino a 200 punti.

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE

Relativamente alla prova orale - che sara articolata secondo quanto previsto dal bando di concorso nel
rispetto del del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 — la Commissione stabilisce che la prova orale consistera in un
colloquio sugli argomenti indicati per la prova scritta, in una discussione sull’elaborato della prova stessa
e sulle conoscenze relative all’attivita prevista dal bando, nonché in una discussione sulle eventuali
esperienze professionali pregresse.

La Commissione stabilisce che la stessa sara valutata, al fine dell’attribuzione del relativo punteggio, in
base ad una valutazione complessiva operata secondo i seguenti criteri:

1) per quanto riguarda la valutazione degli argomenti indicati per la prova scritta, della discussione
sull’elaborato della prova stessa e delle conoscenze relative all’attivita prevista dal bando, la
Commissione stabilisce di attribuire max 100 punti, attribuiti come segue:

- da punti 0 a punti 69: Insufficiente coerenza, incompletezza della trattazione, poca profondita di
conoscenza, poca chiarezza nell’organizzazione;

- da punti 70 a punti 78: Sufficiente coerenza, sufficiente completezza della trattazione,
sufficiente profondita di conoscenza, sufficiente chiarezza nell’organizzazione;

- da punti 79 a punti 84: Buona coerenza, completezza della trattazione, profondita di
conoscenza, chiarezza nell’organizzazione;

- da punti 85 a punti 92 Ottima coerenza, completezza della trattazione, profondita di
conoscenza, chiarezza nell’organizzazione;

- da punti 93 a punti 100 Eccellente coerenza, trattazione completa, ottima profondita di

conoscenza e chiarezza nell’organizzazione.

2) sulle eventuali esperienze professionali pregresse, la Commissione stabilisce di attribuire max 100
punti, attribuiti come segue:

- da punti 0 a punti 69: Insufficiente grado di autonomia, motivazione e formazione, insufficiente abilita
comunicative in merito ad eventuali attivita professionali pregresse;

- da punti 70 a punti 78: Sufficiente grado di autonomia, motivazione e formazione, sufficiente abilita
comunicative in merito ad eventuali attivita professionali pregresse;

- da punti 79 a punti 84: Buon grado di autonomia, motivazione e formazione, buone abilita
comunicative legate in merito ad eventuali attivita professionali pregresse;

- da punti 85 a punti 92: Ottimo grado di autonomia, motivazione e formazione, ottime abilita
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comunicative legate in merito ad eventuali attivita professionali pregresse;

- da punti 93 a punti 100: Eccellente grado di autonomia, motivazione e formazione, eccellenti abilita
comunicative legate in merito ad eventuali attivita professionali pregresse.

Il punteggio finale attribuito sara espressivo della somma dei punteggi riportati in applicazione di ciascun
criterio sopra riportato.




