
 

CONCORSO PER TITOLI ED ESAME COLLOQUIO DI CUI AL BANDO NA/T3/25473/PNRR PER N. 1 POSTO PER IL PROFILO 

PROFESSIONALE DI TECNOLOGO DI III LIVELLO PROFESSIONALE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO 

CUP I43C21000230006 PROGETTO PNRR IRIS  
STRALCIO DEL VERBALE N. 1 DEL 21 GIUGNO 2023 
SI RIPORTANO DI SEGUITO I CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE 
 

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI 
LA COMMISSIONE PRENDE VISIONE DEL BANDO RELATIVO AL CONCORSO IN OGGETTO E DELLE NORME CHE LO 
 DISCIPLINANO. IN PARTICOLARE, DÀ ATTO CHE: 
- IL CONCORSO È FINALIZZATO ALLA SELEZIONE DI PERSONALE DA DESTINARE AD ATTIVITÀ DI INTERESSE PER I  
PROGETTI PNRR A CUI PARTECIPA L’INFN INERENTI AI SEGUENTI SETTORI TECNOLOGICI:  
SETTORE DEI DISPOSITIVI SUPERCONDUTTORI DI POTENZA (AD ESEMPIO LINK DI ALTA CORRENTE,  
MAGNETI SUPERCONDUTTORI PER ACCELERATORI, CRIOGENIA, VUOTO)  
PROGETTO PNRR IRIS CUP I43C21000230006 
- PER LA VALUTAZIONE DEI TITOLI DISPONE COMPLESSIVAMENTE DI 150 PUNTI; 
- PER LA VALUTAZIONE DELL’ESAME COLLOQUIO DISPONE COMPLESSIVAMENTE DI 250 PUNTI; 
- I TITOLI VALUTABILI ED I PUNTEGGI AD ESSI ATTRIBUIBILI SONO I SEGUENTI: 
• ATTIVITÀ TECNOLOGICA E SCIENTIFICA, MASSIMO PUNTI 110 SU 150; 
• ATTIVITÀ DI COORDINAMENTO E/O SERVIZIO, MASSIMO PUNTI 20 SU 150; 
• ATTIVITÀ DI VALORIZZAZIONE E TRASFERIMENTO DELLA CONOSCENZA, MASSIMO PUNTI 10 SU 150; 
• PUBBLICAZIONI, LAVORI A STAMPA, PROGETTI ED ELABORATI TECNICI, IN NUMERO NON SUPERIORE A 10 
 PRODOTTI, MASSIMO PUNTI 10 SU 150. 
- LA VALUTAZIONE DEI TITOLI SARÀ EFFETTUATA SULLA BASE DEI CRITERI INDICATI NEL BANDO E MEDIANTE  

FORMULAZIONE DI DISTINTI VOTI PER CIASCUN TITOLO VALUTABILE ASSEGNATI COLLEGIALMENTE DALLA COMMISSIONE; 
- I TITOLI VALUTABILI DEVONO ESSERE POSSEDUTI ALLA DATA DI SCADENZA DEL TERMINE STABILITO PER L'INOLTRO  
DELLE DOMANDE DI AMMISSIONE AL CONCORSO; 
- SARANNO AMMESSI AL COLLOQUIO LE CANDIDATE E I CANDIDATI CHE AVRANNO RIPORTATO NELLA VALUTAZIONE DEI  
TITOLI IL PUNTEGGIO COMPLESSIVO DI ALMENO 90 PUNTI; 
- IL RISULTATO DELLA VALUTAZIONE DEI TITOLI SARÀ RESO NOTO AI CANDIDATI PRIMA DELL’EFFETTUAZIONE  
DELL’ESAME-COLLOQUIO; 
 LA COMMISSIONE PRENDE ATTO CHE I CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI, GIÀ DEFINITI DAL BANDO DI CONCORSO,  
SONO QUELLI DI SEGUITO RIPORTATI: 
 RELATIVAMENTE ALL’ATTIVITÀ TECNOLOGICA E SCIENTIFICA: 
- RILEVANZA E CONGRUENZA DELL’ITER FORMATIVO E DELL'ATTIVITÀ TECNOLOGICA E/O SCIENTIFICA IN RELAZIONE 
 ALLE ATTIVITÀ PREVISTE DAL BANDO DI CONCORSO; 
- RILEVANZA E GRADO DI AGGIORNAMENTO DELL’ATTIVITÀ TECNOLOGICA E/O SCIENTIFICA, CON PARTICOLARE  
RIFERIMENTO AI CONTRIBUTI PERSONALI PRODOTTI ANCHE IN COLLABORAZIONE; 
- DURATA E GRADO DI COMPETITIVITÀ DI CONTRATTI E/O INCARICHI PER ATTIVITÀ TECNOLOGICA E/O SCIENTIFICA  



 

PRESSO ATENEI E ISTITUTI DI RICERCA NAZIONALI O INTERNAZIONALI, O IMPRESE, NEI SETTORI DEFINITI DAL 
 BANDO DI CONCORSO. 
RELATIVAMENTE ALL’ATTIVITÀ DI COORDINAMENTO E/O SERVIZIO: 
 GRADO DI RILEVANZA, NUMERO E/O DURATA DI: 
- INCARICHI DI RESPONSABILITÀ O COORDINAMENTO IN AMBITO TECNOLOGICO O GESTIONALE IN  
COLLABORAZIONI, PROGETTI, STRUTTURE, O INFRASTRUTTURE E LE LORO ARTICOLAZIONI, DI LIVELLO LOCALE,  
NAZIONALE O INTERNAZIONALE; 
- RUOLI DI SERVIZIO RICOPERTI IN ENTI E/O IN ISTITUZIONI DI RICERCA NAZIONALI E INTERNAZIONALI. 
RELATIVAMENTE ALL’ATTIVITÀ DI VALORIZZAZIONE E TRASFERIMENTO DELLA CONOSCENZA: 
 RILEVANZA E NUMERO DI: 
- PROGETTI E RISULTATI NELL’AMBITO DEL TRASFERIMENTO TECNOLOGICO. 
- CONTRIBUTI ALL’ORGANIZZAZIONE DI EVENTI DI COMUNICAZIONE DI SCIENZA E TECNOLOGIA. 
- SEMINARI, LEZIONI, ARTICOLI, VIDEO E PRODOTTI DIVERSI DI COMUNICAZIONE DI SCIENZA E TECNOLOGIA,  
SINGOLI O NELL’AMBITO DI MANIFESTAZIONI PIÙ AMPIE. 
- CONTRIBUTI AD ATTIVITÀ DI FORMAZIONE O AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE. 
  RELATIVAMENTE ALLE PUBBLICAZIONI, LAVORI A STAMPA, PROGETTI ED ELABORATI TECNICI 
 (IN NUMERO NON SUPERIORE A 10): 
- CONGRUENZA DI CIASCUN PRODOTTO PRESENTATO CON LE ATTIVITÀ PREVISTE NEL BANDO DI CONCORSO. 
IN OTTEMPERANZA A QUANTO DISPOSTO DALL’ART. 17, COMMA 8, DEL VIGENTE “DISCIPLINARE RECANTE LE  
NORME SUI CONCORSI PER L’ASSUNZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE E SULLE PROGRESSIONI DI CARRIERA  
ALL’INTERNO DEI PROFILI DI RICERCATORE E TECNOLOGO”, LA COMMISSIONE POTRÀ EFFETTUARE LA VALUTAZIONE DEI 
 TITOLI TENENDO CONTO CHE “IL MASSIMO PUNTEGGIO ATTRIBUITO DAL BANDO A CIASCUN TITOLO POTRÀ ESSERE 
 RAGGIUNTO ANCHE CON UNA VALUTAZIONE ECCELLENTE DI UNA SOLA PARTE DEI CRITERI RELATIVI”. 
IL PUNTEGGIO FINALE ATTRIBUITO SARÀ ESPRESSIVO DELLA SOMMA DEI PUNTEGGI OTTENUTI PER CIASCUNO DEI  
QUATTRO TITOLI VALUTABILI ASSEGNATI COLLEGIALMENTE DALLA COMMISSIONE ESAMINATRICE. 
 
 
CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE 
RELATIVAMENTE ALLA PROVA ORALE - CHE SARÀ ARTICOLATA SECONDO QUANTO PREVISTO DAL BANDO DI CONCORSO E  

RISPETTO DEL D.P.R. 9 MAGGIO 1994, N. 487 - LA COMMISSIONE STABILISCE CHE CONSISTERÀ IN UN COLLOQUIO SU  

CONOSCENZE RELATIVE ALLE ATTIVITÀ PREVISTE DAL BANDO, SUI TITOLI POSSEDUTI E SUI PRODOTTI PRESENTATI, NON  

SULL’ATTIVITÀ SVOLTA. LA COMMISSIONE ESAMINATRICE PROPORRÀ A CIASCUN CANDIDATO UNO O PIÙ QUESITI, PRE  

ESTRAZIONE A SORTE. CONTESTUALMENTE AL COLLOQUIO, NEL RISPETTO DEL DECRETO LEGISLATIVO 30 MARZO 2001   

165, ART. 37 SARANNO POSTE DOMANDE VOLTE ALL’ACCERTAMENTO DELLE NOZIONI DI INFORMATICA CONNE  

ALL’UTILIZZO DI PERSONAL COMPUTER E SARÀ RICHIESTA LA LETTURA E LA TRADUZIONE DI UN BRANO TECNICO-SCIENTIF  

IN LINGUA INGLESE. 
IL PUNTEGGIO DELL’ESAME COLLOQUIO SARÀ ATTRIBUITO COLLEGIALMENTE DALLA COMMISSIONE SULLA BASE DEI CRITER   

SEGUITO RIPORTATI, FINO AD UN MASSIMO DI 250 PUNTI:  
• COERENZA E COMPLETEZZA DELL’ESPOSIZIONE E DELLE RISPOSTE FORNITE DAL CANDIDATO; 



 

• CHIAREZZA ED EFFICACIA ESPOSITIVA NELL’ESPOSIZIONE; 

• CAPACITÀ DI SINTESI NELL’ESPOSIZIONE. 

 
 

 

 


