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Galileo Galilei Institute for Theoretical Physics 

Bando n. TI/GGI/C6/26031 - Stralcio del verbale n. 1 del 10 Gennaio 2024  
Si riportano di seguito i criteri di valutazione della Commissione Esaminatrice 
 

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI 

I titoli valutabili e i punteggi a essi attribuibili sono i seguenti: 

- titoli di studio, massimo punti 20 su 100; 

- qualificazione professionale, massimo punti 30 su 100; 

- esperienza acquisita, massimo punti 50 su 100. 

La Commissione prende atto che i criteri di valutazione dei titoli, già definiti dal bando di concorso, sono quelli di 

seguito riportati: 

relativamente ai titoli di studio: 
 - votazione riportata nei titoli di studio 
 relativamente alla qualificazione professionale: 
 - pertinenza e rilevanza dei corsi di formazione o di qualificazione presentati o delle certificazioni conseguite 
con l’attività proposta per il posto a concorso  

 
relativamente all’esperienza acquisita: 
- durata dei periodi lavorativi pertinenti con l’attività proposta per il posto a concorso.  

 
La Commissione, al fine dell’attribuzione dei punteggi ai singoli titoli, stabilisce la seguente ripartizione: 

Relativamente ai titoli di studio (max 20 punti su 100) 

per il diploma di istruzione secondaria, un massimo di 15 punti, così attribuiti: 

- votazione inferiore a 50/60 (80/100) oppure votazione non dichiarata -   10 punti  
- votazione superiore o uguale a 50/60 (80/100)   -   15 punti 

per ogni titolo accademico in discipline attinenti all’oggetto del bando superiore al diploma, un massimo di 5 punti. 

Relativamente alla qualificazione professionale (max 30 punti su 100) 

Saranno valutati i diplomi di qualificazione professionale o la partecipazione a corsi di qualificazione professionale 

attribuendo un punteggio, riferito al singolo evento formativo, in relazione alla pertinenza con l’attività proposta 

per il posto a concorso e alla durata, come segue: 

- Fino a 5 punti per ogni corso di qualificazione professionale pertinente all’attività proposta per il posto in 

oggetto inferiore a 3 mesi o di durata non dichiarata 

- Fino a 10 punti per ogni corso di qualificazione professionale pertinente all’attività proposta per il posto in 

oggetto superiore o uguale a 3 mesi 
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- Fino a 5 punti per ogni diploma di qualificazione professionale pertinente all’attività proposta per il posto 

in oggetto 

Relativamente alla esperienza lavorativa acquisita in attività previste dal bando (max 50 punti su 100) 

Sarà valutata l’esperienza lavorativa pregressa in attività previste dal bando in oggetto come segue: 

-  Verranno attribuiti 3 punti per ogni anno di attività professionale pertinente all’attività proposta per il posto in 

oggetto. Verranno attribuiti 1.5 punto per ogni anno di attività professionale parzialmente attinente all’attività 

proposta. Saranno dati 0 punti (indipendentemente dalla durata) per attività non pertinenti. Per durate che 

contengono frazioni di anno, la frazione di anno contribuirà in proporzione.  

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE/A PROVE/A SCRITTE/A 
La Commissione stabilisce che la prima prova scritta consisterà in tre domande a risposta aperta sugli argomenti 

riportati dal bando, e che la seconda prova scritta consisterà in una domanda a risposta aperta sugli argomenti 

riportati dal bando. 

Ai fini della valutazione delle prove scritte, per le quali dispone di 200 punti, la Commissione decide di assegnare 

fino a: 

- 100 punti per correttezza e completezza delle risposte 

- 50 punti per grado di approfondimento delle risposte 

- 50 punti per capacità di sintesi e chiarezza delle risposte 

La Commissione esaminatrice stabilisce che il candidato avrà a disposizione 1 ora e 30 minuti per la prima prova 

scritta, a cui seguirà la seconda prova scritta che avrà una durata di 1 ora e 30 minuti. 
 
CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE 
Relativamente alla prova orale - che sarà articolata secondo quanto previsto dal bando di concorso nel rispetto del 

D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 - la Commissione stabilisce che questa consisterà in un colloquio sui seguenti argomenti 

indicati per le prove scritte, in una discussione sugli elaborati delle prove stesse, sulle conoscenze relative all’attività 

prevista dal bando e in una discussione sulle esperienze lavorative pregresse. La Commissione stabilisce che la stessa 

sarà valutata, al fine dell’attribuzione del relativo punteggio, in base a una valutazione complessiva operata secondo 

i seguenti criteri:  

- 100 punti per correttezza e completezza delle risposte 

- 50 punti per grado di approfondimento delle risposte 

- 50 punti per capacità espositiva nelle risposte 
Nel rispetto del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, art. 37, saranno poste anche domande volte 
all’accertamento delle nozioni di informatica connesse all’utilizzo di personal computer e sarà richiesta la lettura e 
la traduzione di un brano in lingua inglese. 

 
 
 
 


