Concorso 18099/2016 per titoli ed esami per 1 posto con il profilo professionale di

Operatore Tecnico di Viil livello professionale con contratto di lavoro a tempo indeterminato

riservato alle categorie protette di cui alla L. 68/99, art. 18 presso la Sezione di Pisa del’INFN -
Primo Verbale
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La commissione senza aver preso visione della documentazione relativa al possesso dei titoli,

stabilisce, alla luce dell’art. 5 del bando di concorso, i seguenti criteri per la valutazione dei titoli
stessi:
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A) Titoli di studio -

Sara valutato il voto riportato nel conseguimento del titolo di studio richiesto per la partecipazione
al concorso (diploma scuola secondaria | grado) e eventuali titoli di studio di livello superiore.

1) la votazione riportata nel diploma di scuola secondaria di| grado, per un massimo di 10 punti,
secondo la seguente ripartizione:
- 6 punti per giudizio sufficiente o votazione non indicata nella domanda o votazione di 6;
- 7 punti per giudizio discreto o votazione di 7 '
- 8 punti per giudizio buono o votazione di 8;
- 9 punti per giudizio distinto o votazione di 9
- 10 punti per giudizio ottimo o votazione di 10.



2) ititoli di studio di scuola secondaria di secondo grado e universitari per un massimo di 8 punti,
cosl attribuibili:

- per il diploma di scuola secondaria di secondo grado:

per votazione non indicata 1 punto, quindi Q;

sessantesimi centesimi punteggio
36-42 60-70 1 punto
43-48 71-80 2 punti
49-54 81-90 4 punti
55-60 91-100 6 punti

- punti 1 per diploma universitario, diploma delle scuole dirette a fini speciali o laurea
triennale del nuovo ordinamento;

- punti 2 per la laurea del vecchio ordinamento;

- punti 1 per la laurea specialistica.

B) Attivita lavorativa: massimo 16 punti

In relazione alla pertinenza con I'attivita’ prevista per il posto a concorso, in ragione di punti 0,5
0 1, a seconda del grado di pertinenza, per ogni 3 mesi di attivita’; non si da’ luogo a valutazione
dei periodi di attivita’ lavorativa ritenuta non pertinente con quella prevista per il posto a
concorso.

C) AQualificazione professionale: massimo 16 punti

Saranno valutati i diplomi/attestati di qualificazione professionale e |a partecipazione a corsi di
qualificazione professionale pertinenti all’attivitd prevista per il posto a concorso con
I'assegnazione di un punteggio, riferito al singolo attestato o corso, compreso tra punti 0,5 e
punti 2, in relazione al grado di pertinenza e alla durata, secondo quanto riportato nella seguente
tabella:

durata pertinente mediamente
pertinente
Fino a 8 ore oppure 1 0.5
durgta non indicata
Da 9 a 40 ore 1.5 0.75
Oltre 40 ore 2 1.0

La valutazione dei titoli, secondo i criteri precedentemente fissati, sara effettuata dopo lo
svolgimento delle prove scritte e prima della valutazione dei relativi elaborati, nei confronti dei soli
candidati che avranno sostenuto le prove stesse.
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La Commissione decide che la prima prova scritta, della durata di 2 ore, consistera nella risoluzione
di 25 quesiti a risposta multipla sugli argomenti indicati nel bando di concorso e che sara valutata
sulla base dei seguenti criteri:

- per ogni risposta esatta punti 4;

- per ogni risposta errata, punti-1;
- per ogni risposta non data punti 0.

La prova scritta a contenuto teorico pratico, anch’essa della durata di 2 ore, consister in tre esercizi
con domande a risposta discorsiva sulle materie previste dal bando e cioé: Pacchetto Office, Utilizzo
e-mail e Navigazione in Internet. Dei 100 punti previsti per questa prova verranno assegnati fino a
50 punti per 'esercizio sul Pacchetto Office, fino a 25 punti per quello sull’ Utilizzo di e-mail e fino a
25 punti per quello sulla Navigazione in Internet. | punti verranno attribuiti sulla base della
correttezza, chiarezza e completezza delle risposte, proprieta di linguaggio e capacita di sintesi.

La Commissione decide che il colloquio — con il contenuto previsto dal bando- sara valutato sulla

base dei seguenti criteri: correttezza e completezza delle risposte fornite; grado di
approfondimento; chiarezza espositiva.



