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Curriculum Vitæ 
Umberto D’Alesio 

 
    

• EDUCATION 
1996  PhD in Physics – University of Torino (Italy)  
 Thesis: Charm production in electroweak deep inelastic scattering processes: theory 

and phenomenology. Advisors: Proff. V. Barone and E. Predazzi 
1993  Master Degree in Physics (summa cum laude and honors), University of Torino (Italy) 
 Thesis: Standard Model: radiative corrections in Γ(Z0 → 𝑓𝑓𝑓𝑓̅) and Γ (Z0 → 𝑓𝑓𝑓𝑓̅ γ). 

Advisor: Prof. G. Passarino 
  

• CURRENT POSITION 
2022 – today Full Professor in Theoretical Physics of Fundamental Interactions, Univ. Cagliari 
  

• PREVIOUS POSITIONS 
2014 – 2022  Associate Professor in Theoretical Physics of Fundamental Interactions, Univ. Cagliari 
2002 – 2014  Assistant Professor in Theoretical Physics of Fundamental Interactions, Univ. Cagliari 
1999 – 2002  Post-Doc Researcher – Department of Physics, Univ. Cagliari 
1996 – 1998   Post-Doc Researcher – Department of Theoretical Physics, Un. of Heidelberg (Germany)  
  

• INSTITUTIONAL RESPONSIBILITIES   
2022 – today Director of the PhD School in Physics, University of Cagliari, (Italy) 
2021 – today Member of the Physics Department Council, University of Cagliari (Italy) 
2019 – today Scientific Coordinator of the Cagliari INFN Theory Group  

Member of the INFN National Scientific Theory Committee (CSN4) 
2018 – 2022   Deputy Coordinator of the PhD School in Physics, University of Cagliari (Italy) 
2014 – today  Member of the Physics Degree Council, University of Cagliari (Italy) 
 

• COMMISSIONS OF TRUST 
2020 – today Internal Referee for the INFN National Scientific Theory Committee 
2018 – 2020 Member of the Selection Board for post-doctoral positions (INFN, Cagliari) 
2017 – today Member of the Research Committee, Physics Department, University of Cagliari  
2011 – today Member of the Expert Peer Reviewer Panel for Italian Scientific Evaluation 
 
Reviewer for  Advances in High Energy Physics, European Physical Journal A&C, Journal of  

High Energy Physics, Modern Physics Letters A, Physica A, Physics Letters B,  
Physical Review C&D, Physical Review Letters  

 
• SUPERVISION OF GRADUATE STUDENTS AND POSTDOCTORAL FELLOWS 

4 Post-docs, 3 PhD, 10 Master and more than 20 Diploma Students in Physics, Univ. of Cagliari  
 

• TEACHING, HIGH-FORMATION AND DISSEMINATION ACTIVITIES   
- More than 30 one-semester courses, Degrees in Physics, Mathematics and Biotechnology and 
Master Degree in Physics: Mechanics, Thermodynamics, Electromagnetism, Quantum 
Mechanics, Special Relativity, Quantum Field Theory 
2017 – today Member of the Scientific Committee of the "Asimov Award" for Educational 
 Scientific Publishing, Italy, Italy (http://asimov.gssi.it/)  
 

• ORGANISATION OF SCIENTIFIC MEETINGS (last 5 years) 
Sept. 2021    Chair of the 2nd Sardinian Workshop on Spin (Sar WorS 2021), Cagliari (Italy)  

http://asimov.gssi.it/
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Dec. 2020    Member of the LOC for Transversity 2022, Pavia (Italy)  
July 2019    Chair of the 1st Sardinian Workshop on Spin (Sar WorS 2019), Cagliari, (Italy)  
Aug. 2018    Convener of the Spin Session for the “Diffraction and Low-x 2018” International 
 Workshop, Reggio Calabria (Italy) 
Dec. 2017     Member of the LOC for Transversity 2017, Frascati (Italy) 
 

• PARTICIPATION/LEADERSHIP IN (INTER)NATIONAL COLLABORATIONS 
2020 – 2022 Participant, Projects funded by Fondazione Sardegna, “Proton tomography at the  
  LHC”, University of Cagliari (Italy) 
2018 – 2020  PI, Projects funded by Fondazione Sardegna, “Quarkonium Production at LHC  
  energies”, University of Cagliari (Italy)  
2018      Co-proponent of “The LHCSpin Project” proposal, presented for the European 

Strategy for Particle Physics Update (ESPPU 2020) 
2018 – today Scientific Coordinator of the Cagliari unit for the Working Package “TMD-Next” 

within the European Project “Strong-2020” (funded 2019) 
2017 – today Member of the Theory Advisory Group of the PANDA experiment at GSI, Germany 
2016 – today Member of the EIC User Group (Electron Ion Collider Project), USA 
2015 – today  Member of the SoLID Collaboration at Jefferson Lab, USA 
2004 – 2014  Participant, European Integrated Infrastructure Activity of the EC FP6 & FP7  

programmes HadronPhysics (HP2, HP3)  “Study of Strongly Interacting Matter”  
2009 – 2011   Co-PI, Project funded by University of Cagliari (start-up young researchers) "String 
 and Gauge theory duality: formal aspects and phenomenological implications” 
2005 –  today  Member of the PAX Collaboration http://arxiv.org/abs/hep-ex/0505054  
2014 – today  Participant, INFN research project NINPHA “National INitiative on Physics of 

HAdrons”  
 

• Main interests 
Hadron physics in perturbative QCD, with special attention to spin and polarisation effects in 
high-energy processes; Three-dimensional structure of the nucleon 
 

• Most important scientific achievements  
- First ever extraction of the transversity distribution from a global fit of data on azimuthal 
asymmetries in semi-inclusive deep inelastic scattering (SIDIS) and 𝑒𝑒+𝑒𝑒−  processes within a 
Transverse Momentum Dependent (TMD) approach; 
- Systematic phenomenological analysis within a TMD approach of semi-inclusive processes and 
extraction of important TMD distributions; 
- Extension of the TMD scheme to inclusive processes in pp collisions;  
- First extraction of the gluon Sivers function from transverse single-spin asymmetries in pp collisions; 
- Study of the universality of the Collins function in 𝑝𝑝𝑝𝑝 →  𝜋𝜋 𝑗𝑗𝑗𝑗𝑗𝑗 𝑋𝑋;    
- Study of of initial- and final-state interactions in pion, photon, pion-jet, charmonium and open charm 
production in pp collisions and their role in the extraction of the quark and gluon Sivers functions;  
- First TMD global analysis at NNLL accuracy of 𝑝𝑝𝑇𝑇 spectra in DY processes and Z production; 
- Study of gluon TMDs in quarkonium production in lepton-proton processes at the EIC. 
 

• Scientific Track records (Inspires):  
       All papers   | published 
   n.         135     |       61 
   cit.      6100    |   5100 
h-index    38     |       35 
- Co-author of 60 publications (6 as invited review papers) in international referred journals  
- Author/Co-author of more than 50 national/international conference proceedings  
- Presenter of about 50 talks at (inter)national conferences/workshops (around 30 as invited speaker) 
- Co-author of 4 physics feasibility studies 
- Co-editor, Proceedings of “Transversity 2014”(2014) 

http://arxiv.org/abs/hep-ex/0505054
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- Co-editor, Proceedings of “Quark Confinement and the Hadron Spectrum” (2004)

• INVITED presentations at (inter)national Conferences/Schools (last 5 years)
1. “Quasi-real photon contribution to 𝐴𝐴𝑁𝑁  in ℓp → π 𝑋𝑋  in a TMD approach"; International

Workshop QCD Evolution 2016, Amsterdam, Netherlands, May-June 2016
2. “Spin effects in QCD and 3D nucleon structure”; Terzo Incontro Nazionale di Fisica Nucleare

INFN2016, Frascati, Italy, Nov. 2016 [plenary]
3. “TMDs from hard scattering processes”; International Workshop on 3D Parton Distributions:

path to the LHC, Frascati, Italy, Dec. 2016
4. “Nucleon structure phenomenology”; Non Perturbative QCD Workshop, NPQCD 2017,

Pollenzo (CN), Italy, May 2017 [plenary]
5. “3D structure of the nucleon and transverse single-spin asymmetries”; PANDA Collaboration

Meeting, GSI, Darmstadt, Germany, June 2017
6. Chairman of the Round Table on TMDs at the International Workshop Quarkonia as

Tools, Aussois, France, Jan 2020
7. “Hadron production in 𝑒𝑒+𝑒𝑒− collisions within a TMD approach and the Λ polarizing

fragmentation function”; QCD Evolution Workshop 2021, Los Angeles (USA), May 2021

• Languages
Italian Mother tongue 
English fluent 
Spanish fluent  

Cagliari, 2 December 2022 Signature 











• Con disposizione del Presidente n. 23723/2021, sono stata nominata membro

della Commissione di concorso bando TO/C7 /23279 per la selezione di 1 unità

di personale Collaboratore di Amministrazione VII livello - attività Fondi

Esterni.

Gruppi di Lavoro 

• Nel 2018 ho fatto parte del Gruppo di Lavoro Fondi Esterni nell'ambito del

progetto What Next TTA - L'Ente che Vorrei, questo lavoro ha dato vita al

progetto EXFOINFN prevedendo un rinnovato work flow lavorativo/gestionale

Fondi Esterni al fine di gestire al meglio le risorse finanziarie derivanti da

"fondi esterni" in modo da assicurare il vantaggio di poter svolgere ricerca di

eccellenza finanziata da fondi non FOE, poter "risparmiare" ed investire i

propri fondi interni nella ricerca di base, spendere in maniera virtuosa tali

fondi nel rispetto di regole interne ed esterne.

• Nel 2021 ho fatto parte del Gruppo di Lavoro INFN SmartLab2021

Il Tema dello SmartLab2021 era il Lavoro Agile per individuarne le dinamiche,

attraverso un percorso di analisi che, puntando sui punti di forza organizzativi ed 

analizzandone le criticità, consenta di sviluppare proposte concrete ed attuabili volte a 

facilitarne l'adozione e l'utilizzo nella vita della Sezione. 

L'attività del GdL prevedeva che si avviasse un percorso di analisi organizzativa del 

Tema dato e, sulla base degli esiti, stilasse il relativo piano di miglioramento. Al 

gruppo era chiesto di raccogliere documentazione utile ad illustrare la situazione ed 

analizzarla attraverso informazioni raccolte ad esempio con 
• Dati quantitativi
• Interviste
• Descrizione di processi ed attività critiche

Sono state quindi raccolte informazioni interagendo con la Sezione, è stato prodotto 

un documento di sintesi (slide) presentato al Consigli di Sezione evidenziando l'analisi 

critica del Tema e le soluzioni o proposte individuate. 
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INFORMAZIONI  Panico Isabella 
PERSONALI 

    
    Isabella.Panico@pg.infn.it 

   
 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE 

 
 

 
15/05/1988–alla 
data attuale 

Responsabile Amministrativo 
Istituto Nazionale Fisica Nucleare Sezione di Perugia, Via A.Pascoli snc – 06123 Perugia 

Fin dalla nascita della Sezione (1/1/1989) ho provveduto alla gestione del Servizio Amministrativo e di Direzione della struttura; le mansioni svolte (sia 
direttamente che, successivamente, con l’ausilio di collaboratori), hanno abbracciato ogni attività inerente entrambi i Servizi, ed in particolare: 

• Gestione bilancio 
• Gestione contratti 
• Gestione patrimoniale 
• Gestione eventi/ospiti 
• Gestione fiscale/tributaria 
• Gestione Fondo economale 
• Gestione Fondi esterni (UE VII PQ, Horizon2020 e Europe, ASI, INAF, MAECI, MISE, PRIN, Fondazioni,ecc.) 
• Servizio di tesoreria  
• Attività di formazione e controllo del personale che negli anni ha afferito ai Servizi, sia a tempo determinato che indeterminato. 

Nell’attuale livello di inquadramento e fino al maggio del 2009 (anno in cui si è disposta la separazione del Servizio di Direzione) ho inoltre svolto e/o 
supervisionato le seguenti ulteriori attività: 

• Gestione del personale 
• Gestione trasferte  
• Gestione bandi e concorsi 
• Gestione associazioni/assicurazioni 
• Gestione protocollo 
• Gestione controlli sanitari 
• Gestione atti e corrispondenza del funzionario delegato. 

15/01/1986– 
01/03/1986 

Insegnante di Informatica: Assistente di Laboratorio 
ITC “Aldo Capitini”, sede Olmo snc - 06132 Perugia 
Supporto tecnico al docente per attività di laboratorio: sviluppo di algoritmi e diagrammi a blocchi, elaborazioni programmi, svolgimento esercitazioni 
pratiche. 

01/11/1985– 
14/05/1988 

Collaboratore Autonomo 
INFN: Istituto Superiore Sanità (Gruppo Collegato di Perugia), Viale Regina Elena, 299– 00161 Roma 
Svolgimento di tutte le adempienze amministrative di supporto all’attività del Gruppo Collegato di Perugia; in particolare gestione trasferte, cassa 
interna, ordinativi, inventario e quanto altro necessario. 

 

ISTRUZIONE  
 

 
 

18/07/1984 Diploma di Ragioniere, Perito Commerciale e Programmatore 
conseguito c/o ITC “Vittorio Emanuele II” (PG). 
Votazione riportata: 60/60 

02/05/2010 Laurea in Economia e Commercio (vecchio ordinamento) 
conseguito c/o Università degli Studi di Perugia – Facoltà Economia e Commercio 
Votazione riportata: 110/110 

Mag-Lug/2012 Programma di formazione e aggiornamento sul Management dei progetti di ricerca (corso 73 ore frontali) 
conseguito c/o Università degli Studi di Perugia e rilasciato da Jean Monet Chair - TEKLA 

FORMAZIONE  
 

 
 

11-13/03/2019 Corso di Formazione: Gestione e rendicontazione dei progetti finanziati da fondi strutturali. 
(Corso Nazionale INFN/EU CORE: 3gg) 
Presidenza INFN (Responsabile: Sabrina Argentati)  
Test finale di valutazione: superato con punteggio 30/30 

       
09-11/04/2019 Corso di Formazione: Rendicontazione e audit dei Progetti Horizon 2020. 

(Corso Nazionale INFN/EU CORE: 3gg) 
Presidenza INFN (Responsabile: Sabrina Argentati)  
Test finale di valutazione: superato con punteggio 30/30 

 
01-03/07/2020 Corso di Formazione e Aggiornamento “ISOIVA”: fatt.elettroniche, dematerializzazione procedure acquisti, operazioni intracomunitarie, disposizioni 

Emergenza Covid-19, ecc. (Corso Nazionale INFN/ISOIVA: 3gg) 
ON_LINE dall’Univ. dell’Aquila (Responsabile: Simona Fiori)  
Test finale di valutazione: superato con punteggio 9/9 

09-11/06/2021 Corso di Formazione e Aggiornamento “ISOIVA”: imposta di bollo su fatt.elettroniche e contratti, Adempimenti IVA Estero e Interna, limiti di spesa e 
norme di contenimento, ecc. (Corso Nazionale INFN/ISOIVA: 3gg) 
ON_LINE dall’Univ. dell’Aquila (Responsabile: Simona Fiori)  
Test finale di valutazione: superato con punteggio 9/9 

14/06-14/07/2021 
 
 
 
30/11-03/12/2021 
 

 

Corso Responsabili Unici del procedimento: Livello intermedio (Corso Nazionale INFN/MEDIA CONSULT: 6gg) 
ON_LINE da LNF (Responsabile: Simona Fiori) 
Test finale di valutazione: superato 

Introduzione ad Horizon Europe (Corso Nazionale INFN/ EU CORE: 4gg) 
ON_LINE da Roma (Responsabile: Sabrina Argentati)  
Test finale di valutazione: superato con votazione 30/30 

29/09/2022 Collaborazioni Scientifiche, seminari, organizzazione e partecipazione eventi : corretta gestione contrattuale, fiscale e tributaria (Corso ISOIVA: 1gg) 
ON_LINE dall’Univ. dell’Aquila (Responsabile: Simona Fiori)  

mailto:Isabella.Panico@pg.infn.it
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Test finale di valutazione: superato 3/3 

 L’attività di formazione è stata costante negli anni; ho svolto più di 90 corsi di formazioni (interni ed esterni) relativi ad ogni aspetto della mia attività 
passata e presente. I corsi suelencati sono completamente pertinenti e di supporto all’attività da me svolta quale Responsabile Amministrativo della 
Sezione INFN di Perugia e Financial Officer/Responsabile di FE e c/Terzi. 

INCARICHI 
PROFESSIONALI 

 
 

 
In ambito 
concorsuale 

Componente di “Commissioni per le procedure concorsuali per titoli ed esami” in qualità di Segretario, Membro o Presidente (Disposizioni di nomina) 
Sedi: PG, LNGS, CNAF, LNF, BA, GE, LE, NA 
Tipologie di contratto: TD e TI 

In ambito 
contrattuale 

 

Componente in qualità di membro nelle Commissioni per le procedure ad evidenza pubblica (Lettere d’Incarico) 
LNGS: appalto Servizi di pulizia; INFN: appalto Servizio corrieri/spedizionieri, INFN: Realizzazione Impianto fotovoltaico tramite partenariato 
RUP in procedure a rilevanza nazionale (Lettere d’Incarico): Appalto servizio di certificazione progetti Ue et al.; Appalto servizio Autonoleggio mezzi 
a breve termine 

In ambito 
istituzionale 

 

  

    

      In ambito UE/IT 

per la Regolamentazione, organizzazione e digitalizzazione dei seguenti aspetti contabili:  
Componente Gruppo di Lavoro “Manuali procedure RDA: Affidamento diretto” 
Incarico di Docenza per Corso di Formazione su applicativo RDA (incarico del 13/04/2022) 
Componente Gruppo di Lavoro “Seminari e Collaborazioni Scientifiche: sviluppo tool (Esperti di Dominio)” 
Componente Gruppo di Lavoro “Risoluzione problematiche fiscali/amministrative legate a SM/CS” 
Componente Gruppo di Lavoro “Ciclo Acquisti” 
Componente Gruppo di Lavoro “Patrimonio” 
Componente Gruppo di Lavoro “Corrieri” 

UE: Financial Officer dei seguenti progetti: SR2S, GRAWITON, AHEAD2020, PAN, INTERTWIN 
IT: Responsabile Fondi: ASI (ASDC_011, ASDC_037, SSD_049), MAECI, MISE, PRIN 2020.  

COMPETENZE 
PERSONALI 

 
 

 
Organizzative e 
Gestionali 

La responsabilità di gestione trentennale, diretta ed indiretta, dei molteplici aspetti dell’attività di Sezione legati alla contabilità in senso ampio 
(finanziaria, patrimoniale, contrattuale), al personale, all’utilizzo ottimale delle contenute risorse disponibili (umane, meccaniche, digitali), nonché della 
frequente limitatezza temporale in rapporto alla mole di adempienze da assolvere, mi ha consentito di acquisire un’eccellente capacità organizzativa 
grazie a: 
• una percezione globale del lavoro con conseguente capacità di programmazione ottimale dello stesso sia nel medio che nel  lungo periodo; 
• una valutazione consapevole delle priorità per la redazione puntuale di uno scadenziario di breve periodo 
• una valutazione oggettiva della complessità delle mansioni e delle loro tempistiche per una distribuzione dei carichi di lavoro equilibrata e 

consona alle inclinazioni e predisposizioni dei componenti del team 
• la prontezza d’intervento, tramite attento e costante monitoraggio dell’andamento dell’attività, ai fini di una tempestiva eliminazione di possibili 

inefficienze  
• rapidità di correzione immediata degli eventuali scostamenti dei risultati da quanto prefissato (sia dal punto di vista qualitativo/quantitativo, sia 

nei tempi di esecuzione) per raggiungere sempre in modo eccellenti gli obbiettivi 
• la capacità di lavorare multitasking, assicurando sempre la massima correttezza nello svolgimento del proprio lavoro anche mediante 

un’intelligente e consapevole applicazione delle normative 
• assicurare, ai componenti del proprio Servizio il necessario punto di riferimento per qualsiasi dubbio o incertezza, nonché fornire a tutti gli utenti 

il supporto necessario all’evasione delle richieste con loro massima soddisfazione, compatibilmente al proprio carico di lavoro. 
  

Comunicative Sono dotata di un carattere estroverso ed allegro e di una efficace oratoria. 
La precarietà iniziale del personale afferente al Servizio, ha determinato un avvicendamento frequente di colleghe che si è protratto per oltre quindici 
anni (circa 10 unità); tutto ciò ha contribuito a sviluppare in modo eccellente la mia capacità di esprimere con chiarezza concetti, anche complessi, 
esponendo il più possibile in modo logico e schematico tutti i contenuti formativi attinenti le varie mansioni. 
Ho sempre cercato di rendere autonome, consapevoli e professionalmente qualificate le persone con cui ho collaborato negli anni, impegnandomi a 
trasferire loro tutte le conoscenze possibili inerenti le mansioni a cui erano preposte; le ho stimolate ad aggiornarsi e a comprendere a pieno la logica 
procedurale e gli iter burocratici per acquisire piena padronanza del proprio fare. 
Nello svolgimento dell’attività ho operato cercando di: 
• creare cooperazione interpersonale per il raggiungimento degli obiettivi facendo comprendere appieno l’importanza della correttezza del proprio 

personale contributo  
• ripartire le attività in base alle predisposizioni e preferenze di ciascuno/a  
• favorire le occasioni di convivialità ogni qual volta l’attività lavorativa lo consenta 
• gratificare secondo oggettivi criteri di meritocrazia 
• gestire le tensioni e le situazioni di conflitto nel modo più razionale ed oggettivo possibile 
• integrare diverse opinione e accogliere suggerimenti utili.  

Sono in grado di illustrare le procedure in modo chiaro e comprensibile agli utenti; ho redatto a tal fine diversi manuali esplicativi e guide operative di 
facile consultazione, pubblicate su sito WEB della Sezione e tenuto corsi di formazione. 

  

Digitali 
 
 

Relativamente all’elaborazione delle informazioni, creazioni di contenuti, sicurezza informatica e risoluzione problemi in campo digitale mi ritengo un 
utente pienamente autonomo, in particolare per quanto attiene all’uso delle piattaforme di uso corrente (Oracle, Acquistinretepa, PCC, SportelloINPS, 
ANAC – Simog et al., Portale ECAS, DIPE-CUP, Telemaco, ecc) 
• Sistemi operativi conosciuti: Windows  
• Applicativi: piattaforma Office365, Adobe Acrobat 
• Sistemi gestionali: Alfresco, Pandora 

Grazie alle conoscenze interdisciplinari possedute, ho sviluppato, con l’ausilio di informatici, un software per la gestione on-line di alcuni dei servizi di 
mia competenza (SOL), ottimizzando il tempo-lavoro impiegato, omogeneizzando il supporto documentale, consentendo accesso alle informazioni in 
tempo reale a tutti gli attori coinvolti (con sistema di notifiche da/per i diversi attori, dotato di chat interna ed in grado di gestire tramite PEC tutte le 
comunicazioni da/per i fornitori in maniera automatica), dotandolo di motore di ricerca per estrapolazione dati ai fini di controllo e statistico, 
implementandolo per predisposizione automatica di tutto il documentale, dotandolo di un sistema di help guidato per i RUP, gli utenti ecc..  
Queste le procedure interamente informatizzate ormai da oltre 10 anni: 
• Procedure acquisti 
• Gestione CS e SM (richiesta CF, modulo editabile, visto ambasciata, Ispettorato del lavoro, accesso a Laboratori, Reti, ecc) 
• Gestione Fondo Economale 
• Gestione Automezzi 

 
Altre competenze 
 
 

Possiedo uno spiccato senso del dovere, amo essere puntuale e precisa nelle adempienze, sono veloce nel comprendere le cose anche se preferisco 
approfondire autonomamente per essere completamente padrona della materia. Non sono superficiale né approssimativa nel lavoro ed ho eccellenti 
doti nel trovare soluzioni ai problemi nel rispetto delle normative vigenti. 
Sono autonoma in ogni attività poiché disponibile ad apprendere; non mi spaventano le novità ma le trovo ancora oggi, dopo 30 anni di lavoro, 
stimolanti.  Mi aggiorno ogni volta che posso e su tutti gli aspetti della mia attività anche in considerazione della continua evoluzione normativa. 
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• Linguistiche: Utente A2 (Quadro Comune Europeo di riferimento delle Lingue) Inglese/Francese 
• In tema di Sicurezza sono attualmente formata quale Preposto; sono abilitata per Rilancio Allarme e Primo Soccorso nonché Addetto 

antincendio Rischio Elevato. Ho anche rivestito il ruolo di RLS. 

ALLEGATI  
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del DLgs n. 196 del 30 giugno 2003 e dell’art.13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679) 




