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Curriculum Vitae  
Europass 

 

  

Informazioni personali  

Nome  / Cognome    PIERPAOLO CINQUE  
Indirizzo    GASPARA STAMPA 147 

   00147 
ROMA 
ITALIA 

Telefono 00393478673271   
E-mail  pierpaolo.cinque@hotmail.it 

  

Cittadinanza  ITALIANA  
  

Data di nascita  05 dicembre 1966 
  

Sesso  Maschile  
  

  

Esperienza professionale  
  

Date 
Lavoro o posizione ricoperti 

Principali attività e responsabilità 
Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 
Tipo di attività o settore 

 
Date 

Lavoro o posizione ricoperti 
 
 
 
 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 
Tipo di attività o settore 

 
Date 

Lavoro o posizione ricoperti 
Principali attività e responsabilità 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 
Tipo di attività o settore 

 
Date 

16 dicembre 2011 
DIRIGENTE AMMINISTRATIVO DI  II FASCIA 
DIRETTORE DELL’UFFICIO SERVIZI AMMINISTRATIVI 
INVALSI (Istituto Nazionale per la Valutazione del Sistema Educativo di Istruzione e Formazione), 
VIALE F .BORROMINI, 5 00044 FRASCATI (RM) 
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE-Ente Pubblico di Ricerca 
 
5 ottobre 2010 – 15 novembre 2011 
DIRIGENTE AMMINISTRATIVO DI  II FASCIA 
DIRETTORE COMITATO REGIONALE CAMPANIA AD INTERIM (ottobre-dicembre 2010) 
DIRETTORE COMITATO REGIONALE VENETO (ottobre 2010-febbraio 2011) 
DIRETTORE COMITATO REGIONALE LAZIO (marzo-maggio 2011) 
DIRETTORE COMITATO PROVINCIALE DI ROMA (giugno-dicembre 2011) 
C.R.I  (Croce Rossa Italiana), VIA TOSCANA, 12 00187 ROMA 
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 
 
28 febbraio 2009 – 4 ottobre 2010 
FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO 
RESPONSABILE UFFICIO ACQUISTI 
A.S.I.(Agenzia Spaziale Italiana) VIALE DI VILLA GRAZIOLI, 23 00198 ROMA 
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE-Ente Pubblico di Ricerca 
 
02 maggio 2000 – 28 febbraio 2009 

Lavoro o posizione ricoperti FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO 
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Principali attività e responsabilità RESPONSABILE AMMINISTRATIVO SEZIONE ROMA TOR VERGATA I.N.F.N.. GESTIONE 
BILANCIO PREVENTIVO, RENDICONTAZIONE BILANCIO CONSUNTIVO, PROCEDURE DI GARA 
E CONTABILI-AMMINISTRATIVE, RENDICONTAZIONI PROGETTI RICERCA FINANZIATI UE 

Nome e indirizzo del datore di lavoro I.N.F.N.(Istituto Nazionale di Fisica Nucleare) SEZIONE ROMA TOR VERGATA VIA DELLA 
RICERCA SCIENTIFICA 1, 00133 ROMA 

Tipo di attività o settore PUBBLICA AMMINISTRAZIONE-Ente Pubblico di Ricerca 
  

  

Altre Esperienze Professionali 
 

  

Date 02 gennaio 2006 - 26 febbraio 2008  
Lavoro o posizione ricoperti CONSULENTE 

Principali attività e responsabilità CONSULENTE DELLA PROVINCIA DELL'AQUILA SETTORE POLITICHE DEL LAVORO,PER IL 
PROGRAMMA P.O.R. REGIONE ABRUZZO FONDI UE 2000-2006 NELLA PREDISPOSIZIONE 
DELLE PROCEDURE DI ACQUISTO BENI E SERVIZI  

Nome e indirizzo del datore di lavoro PROVINCIA DELL'AQUILA, L'AQUILA 
Tipo di attività o settore PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

  

Date 01 marzo 2004 - 01 febbraio 2005  
Lavoro o posizione ricoperti CONSULENTE 

Principali attività e responsabilità CONSULENTE I.C.R.A.M. (Istituti Centrale per la Ricerca Scinetifica e Tecnologica Applicata al Mare) 
NELLA PREDISPOSIZIONE DI ATTI PER LA STIPULA DI CONTRATTI E CONVENZIONI  

Nome e indirizzo del datore di lavoro I.C.R.A.M. ROMA 
Tipo di attività o settore PUBBLICA AAMMINISTRAZIONE 

  

Date 01 gennaio 2003 - 01 febbraio 2004  
Lavoro o posizione ricoperti CONSULENTE 

Principali attività e responsabilità CONSULENTE DELLA PROVINCIA DELL'AQUILA SETTORE POLITICHE DEL LAVORO,PER IL 
PROGRAMMA P.O.R. REGIONE ABRUZZO FONDI UE 2000-2006 NELLA PREDISPOSIZIONE 
DEGLI ATTI DI GARA AD EVIDENZA PUBBLICA 

Nome e indirizzo del datore di lavoro PROVINCIA DELL'AQUILA , L'AQUILA 
Tipo di attività o settore PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

  

Date 01 gennaio 2001 - 01 luglio 2001  
Lavoro o posizione ricoperti CONSULENTE 

Principali attività e responsabilità CONSULENTE PER LA PREPARAZIONE DELL'ISTRUTTORIA PER IL MEDIOCREDITO 
CENTRALE DELLA RICHIESTE DI FINANZIAMENTO L. 488/98 

Nome e indirizzo del datore di lavoro GAMMAPI SRL, VIA OSTIENSE ROMA 
Tipo di attività o settore CONSULENZA AZIENDALE 

  

  

Date 
Titolo della qualifica rilasciata 

Principali tematiche/competenza 
professionali possedute 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

9 luglio 1991 
Laurea in Economia e Commercio 

Qualità fattore strategico  

UNIVERSITA’ DI ROMA “La Sapienza” 
 

Le dichiarazioni rese e sottoscritte nel presente curriculum vitae hanno valore di dichiarazione sostitutiva di 
certificazione o di atto di notorietà, ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 445/2000. 
Il sottoscritto in merito al trattamento dei dati personali esprime il proprio consenso al trattamento degli stessi 
nel rispetto delle finalità e modalità di cui al D. Lgs 196/2003" 
 
         Pierpaolo Cinque 
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Curriculum	Vitae	

Informazioni personali 
Nome(i) / Cognome(i) 

 
Qualifica 

 
Amministrazione 

  
 

Indirizzo 
 

Telefono 
 

PEO 
PEC 

 
 

Esperienza 
professionale 

 
INFN 

 
Simona Fiori 
 
Dirigente amministrativo di II fascia di ruolo 
 
INFN - Istituto Nazionale di Fisica Nucleare, in posizione di Comando 
dall’INAPP (ex ISFOL) dal 15 aprile 2015 
 
Via E.Fermi 40 – 00044 Frascati (Roma) 
 
06-94032480                
 
simona.fiori@lnf.infn.it 
simona.fiori70@pec.it 
 
 
 
 
 
Dal 2018 è Direttore della Direzione Gestione e finanza dell’INFN dove assicura 
il coordinamento di quattro Divisioni: 

- Divisione Contabilità e finanza 

- Divisione reclutamento e trattamento economico 

- Divisione affari contrattuali 

- Divisione acquisti e RUP 

un’articolazione complessa che, attraverso i suoi 15 Uffici, assicura una 
aggregazione di tutte le attività che impattano sul bilancio dell’Istituto, al fine di 
consentire all’Istituto la possibilità di avere una visione gestionale e finanziaria 
complessiva delle sue attività, insieme ad una razionalizzazione dei processi e 
delle interazioni con le Strutture. 
La Direzione provvede a tutti gli adempimenti in materia di contabilità, gestione, 
ciclo acquisti - affari contrattuali, processi e Responsabile Unico del 
Procedimento (RUP) -, reclutamento del personale e trattamento economico, 
coordina anche l’attività contabile-amministrativa decentrata, cura i rapporti con 
il Collegio dei Revisori dei Conti (fonte: Disciplinare Organizzativo 
dell’Amministrazione Centrale dell’INFN – deliberazione n. 14671 dello 28 
febbraio 2018). 
 
 
Dal 2015 al 2018 è stato Direttore della Direzione Affari Amministrativi 
dell’INFN  assicurando  il funzionamento amministrativo dell'ente nei seguenti 
ambiti di competenze: 

 
 

 

- Ufficio gestione delle entrate 

- Ufficio gestione delle spese 
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ISFOL 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

INVALSI 
 
 

- Ufficio programmazione bilancio  

- Ufficio approvvigionamenti 

- Ufficio adempimenti fiscali 

- Ufficio contabilità patrimoniale 

- Ufficio commissioni scientifiche nazionali 

Assicura il supporto alla Giunta esecutiva, alle Strutture territoriali, al 
Collegio dei revisori e alle Commissioni scientifiche nazionali; gestione dei 
centri di responsabilità: Presidenza, AC e Ragioneria. 

 
E’ stato anche Direttore dell’attuazione del CAD - Responsabile della 
Conservazione – Coordinatore della gestione documentale assicurando 
l’attuazione del D.L vo 7 marzo 2005, n. 82; è stato Responsabile della 
gestione documentale, del servizio per la tenuta del protocollo informatico e 
del sistema di conservazione dei documenti informatici dell’INFN. 

 
 
Nel 2009 vince il concorso per dirigente amministrativo di seconda fascia a 
tempo indeterminato presso l’ISFOL ove assume l’incarico di: 
1) Direttore amministrativo (dal primo giugno 2010 a febbraio 2015) 

assicurando il funzionamento amministrativo dell'ente nei seguenti ambiti di 
competenze:  
- Ufficio bilancio, rendicontazione, ragioneria, cassa, gestione delle 

risorse finanziarie 

- Ufficio gare e appalti  

- Ufficio verifiche ispettive 

- Ufficio affari generali 

- Ufficio logistica e patrimonio 

 

2) Direttore della Direzione Controllo di Gestione (dal 1 gennaio 2009 al 31 
maggio 2010 e da febbraio 2015 ad aprile 2015) assicurando il 
funzionamento amministrativo dell'ente nei seguenti ambiti di competenze:  

- Verifica efficacia, efficienza, economicità ed imparzialità dell’azione 
amministrativa al fine di ottimizzare il rapporto tra costi e risultati, 
proponendo tempestivamente gli eventuali correttivi da adottare. 

- Indicazioni periodiche sull’andamento della gestione alla Direzione 
Generale, ai Dipartimenti ed agli uffici dirigenziali amministrativi.  

- Gestione del patrimonio dell’Istituto 

- Supporto alla Direzione Generale nel monitoraggio del ciclo della 
performance 

- Definizione degli standard procedurali ed operativi e i relativi format, 
coordinandosi con tutte le strutture, gli uffici e i servizi interessati 

 
 
Nel 2008 vince il concorso per dirigente amministrativo di seconda fascia a 
tempo indeterminato presso l’Istituto Nazionale per la Valutazione del Sistema di 
Istruzione e Formazione (INVALSI) ove assume l’incarico di Direttore 
amministrativo dal 17 novembre 2008 al 31 dicembre 2008 assicurando il 



Pag	3/	7	–	Curriculum	Vitae	
di	Simona	Fiori	

	

	

 
 
 
 
 
 
 

INAF 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Provveditorato agli 
Studi di Lecco-  MIUR 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

funzionamento amministrativo dell'ente nei seguenti ambiti di competenze: 
 
- Gestione amministrativa dell’Istituto 
- Servizio Amministrativo  
- Servizio Affari Generali 
 
 
Nel 2001 vince un concorso pubblico presso l’Istituto Nazionale di Astrofisica 
(INAF) per un posto della categoria “Elevata Professionalità” EP 
(successivamente inquadrata come Tecnologo), ove assicura in momenti diversi 
diverse responsabilità dal 28 dicembre 2001 al 16 novembre 2008: 
 
- Responsabile dell’Area “Affari Legali, Organi e Procedimenti Disciplinari” 

(cura delle problematiche di carattere generale, sotto il profilo legislativo, 
giuridico e gestionale ed ogni altro aspetto normativo inerente l’attività 
dell’Istituto Nazionale di Astrofisica, cura degli affari legali e del 
contenzioso, elaborazione degli atti e delle deliberazioni degli organi politici 
ed amministrativi e monitoraggio della relativa esecuzione; tenuta e cura dei 
registri degli Organi, degli atti e delle deliberazioni, attività contrattuale, 
istruttoria dei procedimenti disciplinari; in conformità alle disposizioni della 
Direzione amministrativa del Presidente e del Consiglio Direttivo redazione 
di atti di indirizzo e regolamentari -circolari, disposizioni regolamentari etc.-) 

 
- Responsabile dell’Area “Affari Generali e Relazioni sindacali” (cura 

dell’attività contrattuale dell’INAF, cura delle procedure di evidenza pubblica 
con redazione di bandi, inviti e contratti, relazioni sindacali e contrattazione 
collettiva nazionale, attività amministrativo-gestionale inerente il Centro 
Galileo Galilei - Telescopio Nazionale Galileo nelle Isole Canarie -Spagna- 
ed il Consorzio Nazionale degli Osservatori Astronomici ed Astrofisici, 
Biblioteca, Protocollo e Archivio; valutazione e programmazione delle 
acquisizioni di supporti informatici e cartacei per le attività 
dell’amministrazione centrale)  

  
- Responsabile dell’Area “Gestione del Personale” (della dotazione organica 

personale di ricerca e tecnico-amministrativo, valorizzazione e formazione 
delle risorse umane, gestione delle procedure di mobilità, concorsuali e di 
progressione professionale con redazione di bandi, gestione del trattamento 
previdenziale e di fine rapporto del personale; per il personale di ricerca 
procedure di progressione di carriera, conferma di ricercatori e associati, 
ricostruzioni di carriera e riconoscimento di servizi prestati all’estero; 
collaborazione con l’Ufficio Stipendi nell’applicazione ed interpretazione 
delle disposizioni normative concernenti il trattamento economico e 
previdenziale dei dipendenti) 

 
 
Nel 1999 vince un concorso pubblico per un posto di funzionario 
amministrativo-contabile presso il provveditorato agli studi di Lecco, ove assume 
dal 7 aprile 1999 al 27 dicembre 2001 diversi incarichi 
-  Responsabile dell’Ufficio contenzioso e disciplina  
- Capo del personale 
- Responsabile delle relazioni sindacali  
- Coordinamento dei servizi dell’area amministrativo-contabile 
- Referente per la formazione del personale 
- Referente per la sicurezza nei luoghi di lavoro (D.L.vo 626/94) 
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Ulteriori incarichi 
professionali 

 
 
 

Abilitazioni 
professionali 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Formazione  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Dal 1/9/2000 al 2005 è stata Revisore dei Conti presso l’Istituto Superiore Statale 
Scientifico di Civita Castellana (VT), il Liceo Scientifico “Cassini” di Genova, la 
Scuola Media Statale “Parini-Merello” di Genova e la Direzione Didattica 
“Quezzi” di Genova  
 
12 novembre 1999 - Abilitazione all’esercizio della professione Avvocato 
conseguita presso la Corte di Appello di Roma 
 
27 giugno 2005   - Abilitazione all’esercizio della professione di Arbitro nelle 
controversie di lavoro pubblico conseguita presso l’Università agli Studi “La 
Sapienza” di Roma, a seguito di superamento di esami finali del programma 
formativo “Arbitrato nel lavoro pubblico” organizzato dal Formez, per conto del 
Dipartimento della Funzione pubblica e della Cabina di Regia per le procedure di 
conciliazione ed arbitrato dell’ARAN, per l’iscrizione nelle liste delle Camere 
arbitrali regionali in qualità di Arbitro del lavoro pubblico, in applicazione del 
CCNQ del 23 gennaio 2001 
 
2005 - Abilitazione all’esercizio della professione di Conciliatore nelle 
controversie in materia creditizia e societaria ai sensi dell’art. 38 del D.L.vo 
n.5/2003 conseguita presso l’Istituto Regionale per gli studi giuridici C.A. 
Jemolo di Roma a seguito di superamento di esami finali del programma 
formativo e conseguente iscrizione al numero 59 dell’Albo dei conciliatori 
dell’Organismo di conciliazione “A.C.Jemolo” (provvedimento del Ministero per 
la Giustizia del 31 maggio 2010) 
 

17 luglio 1989 

Diploma di Ragioniere e perito commerciale ad indirizzo amministrativo - 
Diploma di scuola secondaria superiore 

Diritto privato, diritto civile, diritto pubblico, diritto commerciale, ragioneria 
pubblica ed applicata, computisteria a trasporti, contabilità pubblica, 
matematica, italiano, storia e geografia, lingue  

Votazione riportata 54/60 

Istituto Tecnico Commerciale “P.M. Corradini” di Sezze (LT) 

 

9 maggio 1995 

Laurea in Giurisprudenza - Laurea magistrale (vecchio ordinamento) 

Esami di profitto sostenuti: Istituzioni di diritto romano, Storia del Diritto 
romano, Istituzioni di diritto privato, Filosofia del diritto, Economia politica, 
Storia del diritto canonico, Diritto costituzionale, Diritto regionale, Diritto 
civile (biennale), Ordinamento della famiglia, Diritto commerciale, Diritto 
agrario italiano e comparato, Diritto del lavoro, Medicina sociale, Diritto 
internazionale, Storia del diritto italiano (biennale), Diritto penale (biennale), 
Scienza delle finanze e diritto fin., Procedura penale, Diritto delle comunità 
europee, Diritto processuale civile, Diritto amministrativo   

Tesi di laurea in Procedura penale; argomento trattato “La perizia nel processo 
penale”. 

Votazione finale 105/110 

Università degli Studi “La Sapienza” di Roma 
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19 luglio 2001 

Diploma di Specializzazione biennale in Relazioni Industriali e del Lavoro. 
Specializzazione post-universitaria (D.M. n. 509/99) 

Psicologia del lavoro; sociologia del lavoro; contrattazione collettiva; conflitti 
del lavoro; economia politica e del lavoro; rapporto stato e sindacati; diritto del 
lavoro; organizzazione e strategie aziendali; sociologia dell’organizzazione; 
economia applicata; organizzazione del sindacato; psicologia 
dell’organizzazione; gestione delle risorse umane; relazioni industriali 
comparate; teoria delle organizzazioni complesse; organizzazione dell’impresa 
(pubblica, cooperativa, privata). 

Tesi di specializzazione in conflitti del lavoro; argomento trattato “Lo sciopero 
nei servizi pubblici essenziali con particolare riguardo al settore scolastico”. 

Votazione finale 63/70 

Alma Mater Studiorum Università di Bologna 

 

16 luglio 2003 

Diploma di Master di II° livello (60 crediti formativi) in Economia Pubblica 
con indirizzo in Economia delle Pubbliche Amministrazioni (D.M. n. 509/99) 

Macroeconomia, microeconomia, politica economica, diritto pubblico 
dell’economia, scienza delle finanze, federalismo, analisi costi e benefici, 
scienza delle finanze, politica economica, globalizzazione, teoria della 
regolamentazione, contabilità di stato e controlli amministrativi, sviluppo 
sostenibile, organizzazione programmazione e gestione del personale, 
economia istituzionale e diritto UE 

Esame finale 24/30 

Università degli Studi “La Sapienza” di Roma 

 

25 giugno 2004 

Diploma di Master di II° livello (60 crediti formativi) in “La difesa delle 
amministrazioni pubbliche nel giudizio amministrativo” 

L’avvocatura dello Stato; gli uffici del contenzioso del lavoro; il risarcimento 
dell’interesse legittimo con particolare riguardo alle procedure di evidenza 
pubblica e alle procedure concorsuali; il riparto di giurisdizione; il giudizio 
innanzi alla Corte dei Conti; la predisposizione degli atti defensionali. 

durata di un anno  

esame finale di esito: favorevole 

Scuola Superiore dell’Economia e delle Finanze di Roma 

 

15 gennaio 2007 

Master “La riforma dei lavori: modifiche legislative del rapporto e del mercato 
del lavoro” 

Il D.L.vo n.276/2003 – Decreto Biagi-; i lavori atipici, il contratto a progetto, il 
job sharing; lavoro intermittente; il telelavoro; il lavoro domestico; 
l’apprendistato, ecc. 

80 ore di lezione 
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Madrelingua 
 

Altre lingue 
Autovalutazione 

Livello europeo (*) 
 
 
 

Inglese 
 

Francese 
 
 
 
 
 

Capacità e 
competenze sociali 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

tesi finale su “Il contratto a progetto” 

punteggio finale conseguito: 30/30 

Istituto Regionale di Studi Giuridici del Lazio “Arturo Carlo temolo” di Roma 

 

4 dicembre 2007 

 Master “Il controllo di gestione” - Master di II livello 

Controllo di gestione negli enti pubblici  

Evoluzione dei controlli nella P.A.; D.L.vo n. 286/99; programmazione; 
valutazione strategica e controllo di gestione; valutazione dei dirigenti; 
controllo di regolarità amministrativo-contabile; fondi strutturali e controlli 
connessi; esempi di modelli di controllo di gestione 

80 ore di lezione 

tesi finale su “I controlli della Corte dei Conti in sede locale” 

punteggio finale ottenuto: 28/30 

Istituto Regionale di Studi Giuridici del Lazio “Arturo Carlo temolo” di Roma 

 

italiana 

 

 

 Comprensione Parlato Scritto 

 Ascolto        Lettura Interazione orale Produzione orale 

 

     B1  B1  B1          B1         del QCER
       

     B2  B2  B1          B1  
  

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue  

 

Lavorando in ambienti in cui il lavoro di gruppo è determinante per l’efficacia 
degli interventi, in cui la relazione e la comunicazione, la decisione e la 
disponibilità sono decisivi per il raggiungimento degli obiettivi, ho acquisito 
capacità e competenze relative a: 

-cooperare per raggiungere un obiettivo 

-coinvolgere le persone trasmettendo l’entusiasmo 

-favorire le relazioni  

- negoziare e gestire le tensioni 

Sono in grado di comunicare con chiarezza e di trasferire le conoscenze a 
diverse tipologie di utenti. Ho acquisito tale competenza lavorando come 
docente presso l’Università Cattolica Sacro Cuore e come relatrice di diversi 
Convegni  

 

Competenze professionali trasversali con riferimento alle pubbliche 
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Competenze 
professionali 

 
 
 

Capacità e  
competenze 

organizzative 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Capacità e competenze 
informatiche 

 
 
 
 
 
 

Patente 
 

amministrazioni: in campo economico, contabile, amministrativo, legale, 
gestione del personale ed in materia di appalti pubblici 

 

Possiedo buone competenze organizzative e gestionali: di leadership 
(attualmente responsabile di un team di 70 persone); di gestione (attualmente 
gestisco un bilancio di ca. 700 mln. di Euro); di organizzazione (attualmente 
dirigo un ufficio dirigenziale articolato su 4 divisioni e 15 uffici. La 
responsabilità di unità organizzative o aree mi ha consentito di acquisire 
capacità e competenze relative a: percezione della globalità del lavoro 
(focalizzare l’attenzione sugli obiettivi e strategie, programmare giornalmente 
il lavoro) stimare tempi e risorse, programmare e monitorare lo svolgimento 
delle attività. Sono in grado di lavorare per obiettivi pianificando 
autonomamente compiti e scadenze attraverso un’attenta analisi delle priorità, 
di lavorare in team, gestire i conflitti, integrare le diverse opinioni. Sono in 
grado di analizzare e organizzare le informazioni e le risorse in base agli 
obiettivi da raggiungere; queste capacità le ho acquisite on the job. Presso le 
molteplici amministrazioni in cui ho diretto uffici complessi ho coordinato 
diversi gruppi di lavoro, coordinato o diretto Unità Organizzative. 

 

Sono abile nel lavorare con gli applicativi Word, Excel, Power Point, Access.  

So usare tutti i Sistemi Operativi Windows, lavoro quotidianamente con la 
posta elettronica (Microsoft Outlook e Outlook Express) e con i browsers 
Internet Explorer, Netscape Navigator. Tali competenze sono state acquisite 
prevalentemente on the job e attraverso una formazione specifica. 

 

Sono abilitata alla conduzione di autoveicoli Patente B 

 
Consapevole che, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 445/2000, le dichiarazioni 
mendaci, la falsità negli atti e l'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice 
penale e delle leggi speciali in materia, dichiaro sotto la mia responsabilità, ai 
sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute negli artt. 46 e 47 del D.P.R. 
445/2000, che tutte le informazioni contenute nel presente curriculum 
formativo e dell’attività svolta corrispondono a verità. 
 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto 
Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati 
personali (facoltativo)". 

 

Roma, 5 febbraio 2019 

Simona Fiori 

	  

	




