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DOMANDE COMCORSO PER TITCL] ED ESAMI PER OTTO POSTI
~ PER IL PROFILO Di FUNZIONARIO DI AMMINISTRAZIONE D! V
LIVELLO PROFESSIONALE CON CONTRATTO D] LAYORO A TEMPO
INDETERMINATO - COD. TUMIB/F5/26878 - PROVA SCRITTA - .
BUSTA 2_Amminisirativo-contabile o

¥

flevs,  esane Al 1L L NERBALE o

k)] Il dipendents pubblico pue’ percapira compansi da amministrzziene diversa da quslia di appartenenza?

A 8i, se autorizzato a svolgere ['incarico
g Si, se si tratta di amministrazioni pubbliche
Na

2) Le pracedure di reclutamento di una Pubblica Amministraziona devono prevedere, tra l2 alire cose:

A Il rispetto delle pari opportunita {ra lavoratrici e lavoratori
B Riserva di posti al personale femminile
C Riserva di posti al personale dirigenziale

3) Per |z Pubblica Amminisirazione, i contratli di collaborazione che riguardano prestazioni di lavors
esclusivamente personail, continuztive 2nche In riferimento ai termpt @ ai luoghi di favaro, sono:

A Nulli
B Efficaci
C Annuliabili

4} L'incarico del Comitato dei Garanti puo’ essers rinnovato?

A l;g.'r una sola volia
i
< Na

5) - B provisia la mobiiiia di personale tra i divers! comparii di contrafiazione? !
A S
8 No
]

Solo nel comparto Istruzionag, Universita & Ricerca

8) i Ward, per teners fraccia delle modiiiche ad un testo si usa lo strumento:

A Revisiohe
B Riferimenti
C Progettazions

7) Qual & il protocollo di sicurezza utilizzato per la navigazions sui siii WEB?

A FTP
B HITP
C HTTPS

8) Quat & 1z caratteristica principale di un prograrama apen sourge?

A Dare la possibilita di aprire le porte di un dispositivo informatico
B Dare la possibilita di scrivere file di testo gia formattati
C Permettere la libera consultazione dal codice sorgente
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2 A purchase order is:
A A document that staies the service that a client reguires
B A commercial document issued by a seller to a buyer
C A commercial document issued by a buyer lo a seller
10} Pve never forgotizn that wondarful feacher _ taught us English grammar
A Whe
B What
C Which
11 i candidate illusti brevemente i pringipi in tama di trattamento dail personali.
123 I candidato Hustri brevemanie le differonze fra bilancio di competanza e bilancio di cassa
13} i candidato lustid brevemente le caralierstiche che confraddistinguono la rilevazione contabile nel suo
aspetto finanziario e In quello economico- patrimoniale.
14} il candidato Hustr brevemente cosa gintende per centro di costo
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DOMANDE CONCORSO PER TITOLI ED ESAMI PER OTTO POSTI
PER IL PROFILO DI FUNZIONARIO DI AMMINISTRAZICNE DI V

IVELLO PROFESSIONALE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO

INDETERMINATO - COD. TI/MIB/F5/26878 - PROVA SCRITTA -
BUSTA 2_Gare e contratl L7

%

/(

&
Y.

1)

Il dipendents pubblico pug’ percepirs compansi da emministrazions diversa da quella di epparienenza?

A Bi, se autorizzato 2 svolgere lincarico
CB; S, se si tratta di amministrazioni pubbliche
No

Le procedurs di reclutamento df una Pubblica Amministrazions davono pravadere, tra [s sitre cose:

A Riserva di posti al personale dirigenziale
B llrispetto delle pari opportunita tra lavoratrici & lavoratori
C Riserva di posti al personale femminile

3

Per |z Pubbliez Amminisirazions, | coniratli di colisborazione che riguardano prestazioni di lzvare
esclusivemante personall, continuative anche In riferiments ai templ e af luoghi di lavoro, sono:

A Nulli
B Annullabili
C Efficac

4

Ulncarico del Comitalo dei Garanil pug’ essere dnnovato?

A Peruna sola volta
B Mo
8

- B previsia B reoblBd di personale e § diversi compart di contrafiazione?
A 8
B No ) . _
©  Solo nel comparto Istruzicne, Universita e Ricerca

In Word, per tanere traccia dolle modifiche ad un tesio si usa lo strurnento;

A Riferiment
B Progettazione
€ Revisione

Qual & il profocollo di sicurazza utilizzato per la navigazione sui sifi WEB?

A HTIPS
B HTTP
c FP

8

Qual & la caralieristics principale di un programma opan sourca?

A Permetfere la libera consuitazione del codice sorgente
B Dare la possibilita di scrivere file di testo gia formattat] .
C Dare la possibilita di aprire le porte di un dispositivo informatico
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7
9} Apurchase order is: A
A A documeni that states the service that a client requires Q\
B A commercizl document issued by a selierto a buyer
G A commercial document issued by a buyer to a seller
10} {'ve naver forgoiien that wonderiul teacher ___taught us English grammar
A Who
B Which
C What
11) I candidato flusti brevements | pringipl in tema di frattamento dati persanali
12y i candidato flilustn brevemeniz i principi generali del Codlce degli appali D.lgs 36/2023
13} Il candidate illusti brevements [ criter di ammissibliit delie spese rendicontabill per progetil finanziali con
fondi provenientt da Istituziont nazionsl e sovranezionzll,
14} li candidato Hlusti brevemente cosa g'intende per “consuetudineg” nel diritic internazionale ¢ le sue

implicazion:
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@@MA%DE CONCORSO PER TITOL! ED ESAMI PER OTTO P@SYE
PER IL PROFILO DI FUNZIONARIO DI AMMINISTRAZIONE DI V

LIVELLO PROFESSIONALE CON CONTRATTO DI LAVORD A TEMPO

INDETERMINATO - COD. TIMIB/F5/26878 -~ PROVA gﬁﬁﬁﬁﬁ\—

BUSTA 2_Risorse Umane Ty

'} It dinendents pubblico pug’ percspire compensi de amminisiraziene diversa da quella di appartensnza?
A 8i, se autorizzato a svoigere [incarico
B No
C 8, se si tratta di amministrazioni pubbliche
2 Le procadure di reclutamanta di una Pubblica Amministrazicne deveno preveders, tra le aftre cose:
A Riserva di posti al personale dirigenziale
B Riserva di posti al personale femminite
C { rispetic delle pari opportunita ira lavoratrici e lavorator
3} Per 12 Pubblica Amminisirazione, i confratti di coliaborazions che riguardano prastazlont di lavoro
esclusivements personali, contintsative anche In riferimento ai tempi & ai luoghi di lavors, sono:
A Annuliabili
2 Nuili
C Efficac
4} Lincarico del Comitsto def Garanti puo’ essere rinnovato?
A No
B &
¢ Per una sola voita
3 - B previsia la mobilith di personals tra | diversi comparti di confratiazione?
A Si
B No
¢ Solo nel comparto {struzione, Universita e Ricerca
) In Word, per {enere fraccis delle madifichs ad un {esto si usa lo shumento:
A Revisione
B Progetiaziona
C Riferimenti
7} Quazi & I protocelio di sicurszza ulilizzato per [z navigezione sui il WEB?
A HTTPS
B FTP
C HTTP
8} Qual & la caratieristica principale di un programma open source?

A Dare la possibilita di aprire ie porte di un dispositivo informatico
B Dare la possibilita di scrivere file di testo gia formattati
C Pemmatters ia libera consultazione dsl codice sorgente
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9 A purchase order is: e &

A A documnent that states the service that a client requires
B A commercial document issued by a buyer to a seller
C A commercial docurnent issued by a seller to a buyer

10} {'ve never forgatten that wonderiul teacher __ taught us English grammar
A What
B Which
C Who
M) Nlustraras cosa prevede # Digs 165/2001 in fema di inserimento in ambienia di lavoro dal personale

eppartenenie alls categorie protetie

12} Al sensi del D.P.R, 82/2023, il candidato descriva | vari tipi di procedura concersuale che fa Pubblica
Amministrazione pud adotizre peril reclutamanto dei profill professionali necassari al suo funzionameanto

13} Al sensi del D.P.R, B2/2023, il candidaio deseriva la procedura di partecipazione al concorse ramife |l
Portale InPA 5

14} Aisensi del D.P.R. 82/2023, il candidato descriva la composizione & gl adempiment delle Commissioni
Esaminatrici
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DOMANDE CONCORS0 PER TITOLI ED ESAMI PER OTTO POST!
PER IL PROFILO DI FUNZIONARIO DI AMMINISTRAZIONE DI V
LIVELLO PROFESSIONALE CON CONTRATTO

_ DI LAVORO A TEMPO
INDETERMINATO - COD. TVMIB/F5/26878 - PROVA SCRITTA -
BUSTA 1_Amministrativc-contabile A @}QZ_

Nelle valutazione relativa el servizio prestato le sssenze per metemitd, per alistiamanto e par paternita:

A Sono squiparate al servizio effettivamente prestato ma comportano f2 decurtazione dei refativi punteggl
per il periode di assenza

B MNon sono equiparate

T Sone equiparate al servizio effeitivamente prestato ¢ non possono in aleun modo comportare la
decurtazione del relativi punteggl.

2)

Sone escluse dalla contraltazione collettiva le materie aliinent:

A L'organizzazione degli uffici
B Le sanzioni disciplinari
C Le relazioni sindacalf

i pracadimento disciplinare che iimoga la sanzione del dmprovero verbale, & di compeienza del;

A Presidente deila Pubblica Amminisirazione presso cul presta servizio il dipendente

B Respensabile della Struitura della Pubblica Amministrazione presso cui presta servizioc i dipendents

c ;{L}fﬁgc ;:;eri Provvedimenti Disciplinari della Pubblica Amministrazione presso cul presta servizio il
ipendente

| rappresentent! delle associezion! professionsll possone essere nominall compensind delie commizsioni
concoreo?

A Sl semgre
2 MNo
C 81, ove ricorrano | presupposti di legge

{ conratli collottivi definiscona:

A Solamente il trattamento econarmico accessoric
8 Solamente il tratamento gconomico fondamentale
G U trattamento economico fondamentale & accessorio

Parché sl uss invisre afiraverso la nosta sletironica files allegatl in formato Jpdf (Peniable Document Fils)?

A Perché & un file che pud essere stampato da quaisiasi stampante

B Perche cccupa poco spazio nella posta )

C Perché pud essere aperio con un scftware specifico e compatibile con qualsiasi sistema operativo e
risulta in sola lettura

Nelfuso della posta eleitranios, 'oggetto di un messaggic (Subjech)?

A E€inseritoinuntestoa parte . .
B E inserito prima del testo che si vucle serivere e inviare
C Viene creato dallz procedura

8

in ambito informatico, con il iermine “firma digilzle” sl indica:

A La scansione della firma degli utenti che accedono a servizi di crittografia o .

B Un dispositivo che contiene un certificato digitale di sottoscrizione, tramite il quale il titolare pud firmare
digitalmente i propti documenti

Pagina 1 -



C La firma che garantisce l'autenticitd di un software

9) Ths organization of a scientific conferance Includes a "FEE". [t means that:

A Thereis a registration fee io pay
B There is a gadget to pay for
C There is a poster to pay for

10} Mrand Mrs Higgs o Franes st weal
A Went
B Left
¢ Visited
11 Y candidaio ilusii brevemente | vizi daghi atf amministrativi
12) H candidate Hlusiri brevemenia che cosa sono § residul secondo fa contabilith di Siato o la loro gestione
13 i candidato Hlusti brevemente le sorifiure di assestamento di fine ESEI‘{:}Z!G con parficolare iferimenio a!le

seritiure di rilevazione dellammorizmento

14} il candidato Hluski brevemenie cosa s'intende per conticllo df gestions

Papina 2 di 2



L

i

DOMANDE CONCORSO PER TITOLI ED ESAMI PER OTTO POSTI
PER IL PROFILO DI FUNZIONARIO DI AMMINISTRAZIONE DI V

IVELLO PROFESSIONALE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO

INDETERMINATO - COD. TWMIB/F5/26878 - PROVA SCRITTA -
BUSTA 1_Gare e contrati ,.

Nella valutazione relativa al servizio prasiato le assenze per matemitd, per allattamento e per patemniti:

B
A Sono equiparate al servizio effellivarmente prestato ma comportanc la decurtazione dei relativi punteggi
per il periodo di assenza
8 Non sono equiparate
C Sono equiparate al servizio offettivamients prestato e non possono in aleun modo comportare ia
decurtazione dei relativi punteggi.
2} Sono escluse dalla contrattazions eollativa le mataris atinani:
A Lerelazioni sindacali
B U'organizzazione degfi uffici
G Le sanzioni disciplinari
3) i procedimenie disciplinare che ioga Iz sanzions dal rimprovero verbale, & di compatenza del
A L'Utficio per i Provvedimenti Disciplinari della Pubblica Amministrazione presse cui presta servizio il
dipendante .
B Presidente della Pubblica Amministrazione presso cui presta servizio il dipsndents .
C Respcnsabile della Strutiura delia Pubblica Amministrazione presso cui presta servizio il dipendente
4} t rappresentant delle associazioni professionali possono essere nominati component daife commission
concorsa?
A 51, ove ricorranc | presuppost di legae
B Si, sempre
C No
&) | contratii collstiivi definiscono:
A Il trattzmento economice fondamentals e accesserio
B Solamente il trattamento economico fondamentale
C Solamente il trattamento economico accessorio
&) Perché si usa inviare atiraverso la posta slettronica fiiss allegati in formato .pdi (Printable Document File)?
A Perché pud essere aperto con un software specifico e compatibile con qualsiasi sistema operativo e
risulta in sola lettura .
B Perché & un file che pud essere stampato da qualsiasi stampante
C Perché ocoupa peco spazio nella posta
) Nelluso della posta sletironics, l'oggetio di un messaggio (Subjeci)?
A Einserito prima del testo che si vuole scrivere e inviare
B Viene creato dallz procedura
C E inserito in un tesic a parte
8} in ambito informatico, con il termine "imma digitale” si indica:

A La scansione deliza firma degh utenti che accedono a servizi di crittografia L )
B Un dispositivo che contiene un cerificato digitale di sottoscrizione, tramite il quale il titclare pud firmare
digitalmente | propri documenti
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C Lafirma che garantisce Fautentisita di un software

8

The organization of a solentific confersnce includes a "FEE™. It means that:

A There is a poster to pay for
B There is a registration fee fo pay
C There is a gadget to pay for

10

Mr and Mrs Higas _____ to France last wesl,

A Visited
B Went
L Left

1)

Il candidaio iflusti brevements 1 vizi degli at amministrativi

12)

If candidato illustri brevemante il ruolo e fs funzioni del Responsahbile Unico del Progstto nel Cadica degh
appail

13)

Il candidato ilusir brevemente Iz procedura ¢ la documentazione necessarie per la rendicontazions dej
castf del personale, per progeiil finanzizti con fondi provenionti da Istituzioni nazionali 2 sovranazionali,

144

It candidato iflusti brevements la soggetivit: giuridica nel dirifto infernazionale
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DOMANDE COMCORSO PER TITOLI ED ESAMI PER OTTO POSTI
PER IL PROFILO DI FUNZIONARIO DI AMMINISTRAZIONE DI v

LIVELLO PROFESSIONALE CON CONTRATTO DI LAYORO A TEMPO

INDETERMINATO - COD. TUMIBIF5/26878 - PROVA SCRITTA -
BUSTA 1_Risorse Umane B _
& !!. 2 @

1)

Neliz valulazione relativa al servizio presteto le assenzs per matemitd, per aliattamenia e per paternita:

A Sono equiparate al servizio effetlivamente prestato ma comportanc la decurtaziane dei relativi punteggi
per il periodo di assenza

Song equiparate al servizio effettivamenta prestato & non possono in alcun modo compaortare |a
decurtazione dei relativi punteggi.

G MNon sono equiparate

i

2}

Sone ezcluse dalla contratiazions collettiva Is materie afiinent:

A Le sanzioni disciplinari
B Le relazioni sindacali
C L'organizzazione degli uffici

3

Il procedimento discipiinare che ifoga la sanzione del improvero verbale, 2 di competenza del;

A L‘Ufﬁ%ia per i Provvedimenti Discipiinari della Pubblica Amministrazione presso cui presta servizio i
dipendenie

2 Responsabile deila Struttura defla Pubblica Amministrazione pressa cul presta servizio il dipendente

C Presidente dalla Pubblica Amministrazione presso cui prasta servizio il dipendente

4)

i ra;apres%ﬂ%anii delle assoclazioni professionzli possono essers nominali componenti dalls commission]
connorso

A 3§, semgrs
B No
G Si, ove ricorranc | prasupposti ¢i legge

5)

| contratl colletiivi definisconc:

A Sclamente il traltamento £CoNUIMicoe accessorio
B Solamente il trattamento economico fondamentale
G il rattamento economiceo fondamentale e accessorio

6)

Perchs s usa inviare atiraverse Ja posta sletironica fles allegati in formalo .pdi (Printable Docurnent File)?

A Perche puc essere aperio con un sofiware specifico & compatibile con qualsiasi sistema operativo
risulta in sola lettura

B Perché occupa poco spazio nella posta

G Perché & un file che pud essere stampato da quelsiasi stampante

Nelfuso della posta elettronica, l'oggetio di un messaggio {Subject)?

A Einseritc prima del testo che si vuole scrivere & inviare
B Viene creato dalla procedura
G Einserito in un testo a parte

8)

In ambito informatico, con il terming "firma digitale” i indica:

A Lafirma che garantisce l'autenticita di un software )
B Lascansione della firma degli utenti che accedono a servizi di crittografiz o .
G Un dispositive che contiene un certificato digitale di softoscrizione, tramite il quale il titolare pus firmare
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digitalmente i propri document! g%j L @d[/

)} The arganization of 2 scientific conference includes a "FEE”, it means that:

A There is a poster to pay for
8 There is a gadget to pay for
C There is a registration fee to pay

10) Mr and Mrs Higgs to Franocs last weelt.
A Left
B Visited
£ Went
113 Desorivers brevemente quall informazioni deve contenars i bando di concorso a norma delfart, 3 del dapr.
48711934.
12) il plano tiennale del fapbisogno di personale: descriverne scopo, durata e confenuto
i3y Coma avviene il reclutamento del persanale neliz PA?
14y Che cos'e’ I porizls unlco del reclufamento? Cosa preveds ia norma?
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DOMANDE CONCORSO PER TITOLI ED ESAM! PER OTTO POSTI
PER IL PROFILO DI FUNZIONARIO DI AMMINISTRAZIONE DI V
LIVELLO PROFESSIONALE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO
INDETERMINATO - GOD. TVMIB/F5/26878 - PROVA SCRITTA -

BUSTA 3_Gars s coniratll %

AL 15 & o S

1) iéj C@% di contrasto tra condratio collstiive integrafive e coniratio colletiiva nazionals, e clausols inserita nal
CNi sono:

A Apnullabili
B dNulle
L Efficac

2y I sentratic eollefiive integrativo viene inviate 2t MEF & af Dipariimento di Funzione Pubblica cha anéra 30
giornk;

A 3Senon esprimonoe pareri, si adotta il silenzio-assenso
B Lo deve approvare esplicitamente
 Deve rimandario firmate

3) La violazione af codice di compoertamento & fonie di:

A Responsabilita discipfinare .
B Responsabilita esclusivamente amministrativa
C Responsabilita esclusivamente civile e penale

4} Cli attestati di malzitia del dipendente pubblico sono res! disponiblli al datore di lavore:

A Consegnatli direttamente dal familiare del lavorators
B Tramile Raccomandata AR a cura def lavoratore
G Pervia telematica 2al sito dell' NP3

&) Nells commissioni o soncorse, gimenc un terze, df norma:

A Eviservato alle donne
B E riservato agli uomin
& Non vi scno quote di riserva

8} La posia sletironica cartificata (PEC) garantises:

A Laricazione degli atfi enirc un tempo massimo di un‘ora

B La spedizione degli atti enlro un termine massimo di un'ora

G La certezza della data di spedizione e ricezione delle comunicazioni nonché la provenienza e Iintegrita
del loro contenuto

Fg| it ambito Informatico, Mattachment” &7

A Una procedura di gestione della posta slettronica ricevuta da un utente
B Un file inviato come allegato di un messaggio di posta elettronica
C li software che consente l'invio di un messaggio di posta elettronica

8 Che cos'e FHTML?

A Un collegamento ipertestuale
B lflinguaggio che caratterizza le pagine web
C lttipo di carattere che si usa per scrivers le pagine web
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What is the meaning of sligible costs?

A Costs that the user can choose whether o bear
B Costs that the user must bear
C Costs that comply with the general and specific conditions

10)

Lucy aiways ...... clegant dresses

A s buying
B Buies
C Buys

11

1 candidato illusts brevemente gl element essenziall dell'atio amministrativo

12)

1l candidato Hlusti | oriter] di 2goludicazions degli appalt] pubblicl in particolare I'ciferis economicamants pilt

vantaggiosa @ i minor prezzo (art. 108 d.igs. vo 38/2023)

13)

Il candidaio ilustri brevaments iz procedura e la decumentazions necessarie per la rendicontazions det
costl dei beni scggetii ad ammortamenie, per progetti finanzizii con fondi provenienti da Istituziont nazionali

& sevranazionall.

14)

il candidato illusiri brevemenie cosa s'infende per “Traftato” nel diritio internazionale e le sue implicazioni

giuridiche negll Siall che o sottoscrivono.
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DOMANDE CONCORSO PER TITOL! ED ESAMI PER OTTO POST
PER IL PROFILO DI FUNZIONARIO DI AMMINISTRAZIONE DI V
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LIVELLC PROFESSIONALE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO

INDETERMINATO - COD. TI/MIB/F5/26878 - PROVA SCRITTA -

BUSTA 3_Amministrativo-contabile

7

g‘gﬁfg di eonirasto ira coniratto collsiivo intsgrativo o contratio eolistive nezionsis, lo dausols ingorite nel
e igien

A Annullabil
B Efficact
C Nulle

2

H’oon‘tzaﬁa colletiivo intagrativo viene invialo ol MEF a ai Diparfimento di Funziona Pubblica che entro 20
glorni;

A Se nen esprimono pareri, si adotiz il silenzio-assenso
B Dsve rimandarlo firmato
C Lodeve approvars esplicitamenis

3}

L= viclazions =l codice di comportamento & fonie di-

A Responsability esclusivamente civiie e penale
B Respensabilita disciplinare
C Responsabiiita esclusivamente amministrativa

4

Cli atisstali di malatiia del dipendents pubblico sono res disponibifi al datore di lavoro:

A Pervia telematica dal sito delliNPS
8 Consegnali direttaments dal familiare del lavoratore
C Tramite Raccomandaiz AR a cura dej lavorators

Nelle sommissioni df conoorso, 2imens un tarze, di norma:

A E'riservaio alle donne
8 Non vi sono quote di riserva
C E'riservato agli vomini

8

La posta eletironica cerificata (PEC) garantisce:

A Laricezione degli atti enfro un tempo massimo di un'ora

B La spedizione degli atti entro un termine massime di un'ora

€ La certezza della data di spedizione e ricezione delie comunicazioni nonché la provenienza e {integrita
del loro contenuto

In ambifo informatico, "attachment” 29

A Un file inviatc come allegato di un messaggio di posta elsitronica
B B software che consente Finvio diun messaggio di posta elettronica
T Una procedura di gestione della posts eleftronica ricevuta da un utente

8

Che cos's 'MTMLY?

A lllinguaggio che caratterizza le pagine web
B i tipo di carattere che si usa per scrivers le pagine web
C Un coliegamento ipertestuale
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8y What is the meaning of eligible cosls?
A Costs that the user can choose whether to bear
B Costs that comply with the general and specific conditions
C Costs that the user must bear
10 Luey always ... clegant dresses
A s buying
B Buiss
C Buys
11y Il candidato Mustri brevemente gif slementi essenziall dell'atio amministrativo.
12} Il eandidato jlust bravements le fasi di gestions della spesa
13) Y candidate illustr brevemanie il piano dei conil integrato delle Amministrazioni Fubbliche
14y 1l candidato Hlustr brevemenis le tipolegie di bilancio utilizzate nella pianificazions & confrofo di gestione
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DOMANDE CONCORSO PER TITOLI ED ESAMI PER OTTO P@ST
PER IL PROFILO DI FUNZIONARIO DI AMMINISTRAZIONE DI v

LIVELLO PROFESSIONALE GON CONTRATTO DI LAVORD A TEMPO

INDETERMINATC - COD. TUMIB/F5/26878 - PROVA SCRITTA -
BUSTA 3_Risorse Umane

!Cn Cf.}%i&ﬁ di conirasto tra contratto collettivo integrativo e contratto coliettivo nazionale, le clausole inseriie nel
SONG:

A Efficaci
B Annuliabili
C MNulle

2

it nonfratio collstiive integrativo viene inviato al MEF @ al Diparimenio di Funzione Pubblica che enirp 30
giomi:

A Senen esprimong pared, si adotta il silenzio-assenso
B Deve rimandario firmato
C Lo deve appravare esplicitaments

3)

La violazione al codice di comportamento 2 fonie di:

A Responsabilita esclusivamente civile & penale
B Responsabilita esclusivamenie amministrativa
C Responsabitita disciplinare

4

-Gl attestali di malatiia del dipendente pubblice sono rasi disponibill ai dators di lavoro:

A Pervia telematica dal sito dell'INPS
B Consegnati direttamente dal farmiliare del lavoratore
< Tramite Raccomandata AR a cura def lavoratore

5

Nelle cornmissioni di coricarse, almeno un ferzo, di nomma:

A E fservato alle donne
B MNon vi sono guote di riserva
G E rservato agli uomini

&)

La posta sletironlea ceriificata (PEC) garantiscs:

A Laricezione degli afti enfro un tempo massimo di un'ora

B La spedizione degli atli entro un termine massimeo di un‘ara

C La certezza della data di spedizione e ricezione delle comunicazioni nonché la provenienza e l'integrita
del lore contenuto

I ambito informatico, atiachment” &7

A [ software che consente l'invic di un messaggio di posta eletfrenica
B Uniile invialo come allegato di un messaggio di posta elettronica
¢ Una procedura di gestione della posta lettronica ricevuta da un utente

8)

Che cos'@ FHTML?

A IHtipo di carattere che si usa per scrivere le pagine web
B il inguaggio che caratterizza le pagine web
£ Un collegamente ipertestuale
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Whizt is the mezning of eligible cosis?

A Caosts that the user must bear
B Costs that comply with the general and specific conditions
€ Cosls that the user can choose whether to bear

10)

Lucy always ...... glegant dresses

A s buying
B Buies
C Buys

Al sensi del D.P.R. 82/2023, il candidata deseriva come avvisng Passunzions in servizio dal candidaio

vincitore del concorso.

12)

Descrivere brevements quali requisiti genarall devone essers possaduti per acseders agli impieght civili

defle pubbliche amminisirazioni a norma dell'art. 2 del d.p.r. 48771994,

13)

Deserivere guando unz PA puo’ conferire un condratio df lavore sutonomo

14}

Hlustrare Iz differenza ra il reclutamento tramite art, 7 D.lgs 165/2001 {contratio di lavero autonome) 2 l'art.

20 del Digs. 127/2003
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